360 grader (Sheffield peer review assessment tool)

Medarbetares bedomning

ST-lakare
Var har du huvudsakligen observerat ST-lakaren?
Ditt yrke/yrkesposition?
Hur lange har ni arbetat tillsammans?
Hur lange har du arbetat i detta yrke?

Ringa in den siffra som stammer bast! Om du inte kan bilda dig en uppfattning kan du hoppa
over den aktuella fragan.

Hur bedémer du ST-ldkarens:
KLINISKA KOMPETENS
1. Formaga att diagnostisera patientens problem/sjukdom (I Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

2. Formaga att formulera korrekta handlingsplaner (I Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

3. Formaga att klara komplicerade sjukdomsfall (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

4. Formaga att se sina egna begransningar (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

5. Formaga att se psykosociala aspekter pa sjukdomar (CJ Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

6. Fbrmaga att anvanda resurser korrekt, exempelvis bestédlla undersdkningar

(O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

7. Formaga att bedéma bade fordelar och nackdelar/risker med olika behandlingar (O Inte

observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
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8. Formaga att koordinera varden av patienten (OJ Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

FORMAGA ATT UPPRATTHALLA GOD MEDICINSK STANDARD

9. Teknisk skicklighet (adekvat for situationen) (I Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

10. Férmaga att utnyttja nya behandlingsmetoder (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

11. Férmaga att anvanda tiden effektivt/att prioritera ratt (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

12. Formaga att klara stress (CJ Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

PEDAGOGISKA FORMAGA

13. Intresse av att lara nytt (CI Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

14. Entusiasm att ldra ut (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

15. Formaga att ge konstruktiv aterkoppling (arlig och stédjande) (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

FORHALLANDE TILL PATIENTER
16. Kommunikation med patienter (CJ Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
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17. Kommunikation med anhoriga (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

18. Respekt for patientens integritet och sekretess (I Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

FORHALLANDE TILL MEDARBETARE

19. Verbal kommunikation med medarbetare (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

20. Skriftlig kommunikation med medarbetare (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

21. Férmaga att kdnna igen och uppskatta andras bidrag (CJ Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

22. Nabarhet/palitlighet (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

23. Ledarskapsegenskaper (O Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

24. Administrativ skicklighet (I Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt

SAMMANFATTNINGSVIS
25. Sammantaget, hur varderar du denna ST-ldkare jamfort med andra som har hunnit lika

langt i sin utbildning (I Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdirkt
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Om du graderar ST lakaren 1 eller 2 pa nagon fraga ar det viktigt med en skriftlig
kommentar.

Forslag till forbattringar? Det ar extra viktigt att svara om man bedémt med 1 eller 2. Anvand
baksidan.
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