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Regel for ersattning till stédpersoner

Faststalld av regionfullméktige i Region Norrbotten den 18 oktober 2023 §
87. Reglerna géller fr.o.m. den 1 november 2023.

Bakgrund

Patientnamnden ska utse stodpersoner for de patienter som tvangsvardas
enligt lag (1991:1128) om psykiatrisk tvangsvard, lag (1991:1129) om ratts-
psykiatrisk vard eller isoleras enligt smittskyddslag (2004:168) om patienten
sa begar.

Arvode

1 § Stodperson far ersattning for sitt arbete per patient och vecka vid fysiskt
bestk motsvarande 0,78 procent av gallande basarvode enligt gallande regler
for erséttning till regionens fortroendevalda.

Ersattningen utgar aven for stodperson i samband med informationstillfallen
anordnad av patientndmnden samt vid narvaro i domstolsférhandlingar.

Kostnadsersattning

2 § Stodperson far kostnadsersattning per paborjad vecka. Kostnadsersétt-
ningen ska tacka stddpersonens egna utgifter for exempelvis telefonsamtal,
videosamtal, porto, utflykter och andra aktiviteter med patienten. Patient ska
sjalv bekosta sina egna utgifter. Ingen kostnadsersattning utgar vid domstols-
forhandling eller informationstillfalle anordnad av Patientndmnden.

Kostnadsersattningen uppgar till av Skatteverket beslutad skattepliktig kost-
forman for fri lunch eller middag.

Reseerséattning

3 § Reseersattning betalas enligt de regler som géller fér anstéllda i regionen.
Strackan avser tur och retur fran stodpersons bostad till dar patient ar skriven
eller far vard. Bostaden avses ordinarie bostad. Resa fran tillfallig bostad,
t.ex. sommarbostad, &r inte ersattningsgrundande om avstandet ar langre an
fran ordinarie bostad.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst
4 § Ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst betalas till stddperson vid

o Informationstillfalle anordnad av patientndmnden
o Deltagande vid domstolsférhandlingar

Ersattning for forlorad arbetsinkomst betalas enligt Region Norrbottens reg-
ler for ersattning till regionens fortroendevalda och grundas pa inlamnade
uppgifter om manads- eller timlén och betalas ut med belopp per timma.
Omrakning av manadslan till timlon sker genom att manadslonen divideras
med 165, vilket motsvarar en genomsnittlig ersattning per timma.
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Intyg fran arbetsgivaren lamnas forsta gangen stodperson begér ersattning
eller vid &ndrad inkomst. Ingen erséttning betalas ut utan aktuella och styrkta
inkomstuppgifter.

For stodperson som har, men inte kan redovisa, forlorad arbetsfortjanst, ex-
empelvis jordbrukare, egen foretagare eller arbetslés, &r ersattningen for hel
dag 1/365 av den sjukpenninggrundande arsinkomst (SGI) som Forsakrings-
kassan beslutat om. For pensionar som inte har nagon forlorad inkomst utgar
dock ingen erséattning.

Preskriptionstid

5 § Anstkan om erséattning eller arvode enligt detta reglemente ska ske inom
tre manader fran genomfort besok eller arbete. For sent inkommen ansokan
kommer inte att behandlas.

Om sérskilda skal foreligger kan patientndmnden besluta att utbetalning ska
ske aven om langre tid &n tre manader passerat. Det forutsatter att stodperso-
nen har [&mnat in en sdrskild begdran om detta.

Tillampningsforeskrifter
6 8 Patientndmnden svarar for tolkning och tillampning av ersattningsregler-
na.
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