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Minnesanteckningar samråd urfolket 

samer 2025-02-14 

Tid och plats 

2025-02-14, kl. 13.00 – 15:23 

Styrelserummet, Regionhuset i Luleå/Teams 

Närvarande 

Region Norrbotten                               Kallade representanter 

Glenn Berggård (V), ordf.  

Anna Bergman Stamblewski, strateg 

Johannes Sundelin, ordförande i 

regionala utvecklingsnämnden 

Petronella Warg, kommunikations-

direktör 

Helena Traeldal, kanslichef 

Henrik Söderström, HR-direktör 

Kristina Nilsson, strateg  

Ulrica Åström, hållbarhetschef 

Kairi Pääsuke, strateg 

Inga Kuoljok, länskoordina-

tor/kurator 

Risten Utsi, distriktsläkare 

Sandra Keinström Rynbäck, verk-

samhetsområdeschef 

Emma Berger, processledare HR 

Tanja Granqvist Eliasson, HR-

strateg 

Inger Johansson, utredare 

Annika Grönberg, utredare 

Micke Boström, sekreterare 

 

Karin Vannar, Samerådet, svenska 

sektionen 

Margareta Påve, Same Ätnam 

Externt kallade 

Kristine Lejonklou, Länsstyrelsen  

Övriga närvarande, ej kallade 

Johnny Skoglund, ordförande i Sa-

miska föräldranätverket 

Sekreterare 

Martin Forss  
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Dagordning 

1. Mötet öppnas 

Ordföranden hälsar alla närvarande välkomna och förklarar mötet som öpp-

nat 13:00. 

2. Upprop – presentation 

Ordförande håller upprop i sedvanlig ordning där närvarande ges möjlighet-

en att kortfattat presentera sig själva. 

Övriga närvarande, ej kallade, deltagare tillfrågas om deras namn får tas med 

i minnesanteckningarna vilket godkänns. 

3. Godkännande av dagordning 

Samrådet beslutar godkänna liggande dagordning. 

4. Föregående minnesanteckningar 

Samrådet beslutar lägga föregående minnesanteckningar till handlingarna. 

Glenn Berggård tar upp frågeställningar beträffande länstrafikens arbete med 

översättningar samt regionfullmäktiges kontakt med sametinget som kom 

upp på föregående möte och redogör för samrådet vad som pågår gällande 

dessa frågor. 

5. Inkomna frågor 

Inga inkomna frågor. 

6. Information om nytt regeringsuppdrag för att stödja försoningspro-

cessen med tornedalingar, kväner och lantalaiset – Kristine Lejonklou, 

Länsstyrelsen 

Kristine Lejonklou informerar samrådet om förändringar som skett i Läns-

styrelsens uppdrag inom minoritetspolitiken. Dels handlar det om att upp-

draget att redovisa tillämpning av minoritetslagen tagits bort. Övriga relate-

rade uppdrag kopplat till minoritetspolitiken kvarstår dock och Länsstyrelsen 

i Stockholms län kommer fortsatt att följa upp och stödja aktörer inom mino-

ritetspolitiken.  

Kristine redogör också kort om uppdraget att stödja kommunernas och reg-

ionernas arbete mot olika former av rasism samt det nya uppdraget att 

stödja statens pågående försoningsprocess med tornedalingar, kväner och 

lantalaiset och att länsstyrelsen ska verka för ökad kunskap om den histo-

riska behandlingen av tornedalingar, kväner och lantalaiset.  
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Avslutningsvis informerar Kristine om finansiering och förutsättningar för 

att arbeta med uppdragen, vilket senare kommer kommuniceras i dialog med 

minoritetsaktörer, samt länsstyrelsens deltagande i arbetsgruppen för insatser 

till före detta elever från arbetsstugorna.  

Representanterna för urfolket samerna tackar för presentationen och efter-

frågar utskick av materialet efter samrådet. 

Ordförande svarar att materialet kommer att skickas ut tillsammans med 

minnesanteckningarna och avslutar med att reflektera över att uppdragen 

ökar men inte finansieringen vilket regionen kommer att ta upp på kom-

mande möten hos bland annat SKR.  

7. Region Norrbottens del i arbetet med försoningsprocessen kring ar-

betsstugorna samt öppet brev till kulturministern – Kristina Nilsson, 

Kulturenheten 

Kristina Nilsson redogör för regionens arbete med försoningsprocessen, 

STR-T:s hemställan ” Ensimäinen askel sovinthoon” samt brevet till kultur-

ministern som skickas ut till deltagarna på samrådet tillsammans med min-

nesanteckningarna. 

Ordförande avslutar med att konstatera vikten av att frågan om minskade 

nationella medel lyfts på det kommande mötet hos SKR. 

Följande notering förs till minnesanteckningarna enligt önskemål: 

Askel Sovinthoon, Steg för försoning och om det Öppna brevet. 

Den 15 november 2023 överlämnade den statliga Sannings- och försonings-

kommissionen för tornedalingar, kväner och lantalaiset sitt slutbetänkande 

vid en ceremoni i Pajala. 

Kommissionen har haft i uppdrag att kartlägga och granska den assimile-

ringspolitik som svenska staten och Svenska kyrkan bedrev mot tornedaling-

ar, kväner och lantalaiset under 1800- och 1900-talen. Uppdraget har även 

inneburit att sprida information för att öka kunskapen om minoriteten och 

dess historiska erfarenheter. I kommissionens betänkande lyfts det fram att 

Svenska kyrkan har haft en betydande roll i de arbetsstugor där barn ofrivil-

ligt utsattes för dem assimileringspolitik som bedrevs under 1900talets första 

hälft. Svenska kyrkan har nu initierat arbetet i en arbetsgrupp för att arbeta 

med att ge upprättelse till människor som bott i arbetsstugor och att sprida 

kunskap till kommande generationer. I arbetsgruppen ingår STR-T, Met 

Nuoret, Länsstyrelsen Norrbotten och Region Norrbotten ingår. Arbete pågår 

nu för att i dialog med minoriteten planera för dialog- och mötesträffar under 

hösten på några orter i Norrbotten samt en försoningsgudstjänst i Luleå 
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Domkyrka under våren 2026. Sannings- och försoningskommissionens slut-

betänkande Som om vi aldrig funnits överlämnades i november 2023. Där tas 

digitalt informationscentrum och huvudmuseum från rapporten POPPA även 

upp tillsammans med övriga förslag för försoningsprocessen.  

Tre kommuner i Norrbotten har visat intresse för en fysisk placering för ett 

huvudmuseum. Dessa kommuner, som var Pajala, Övertorneå och Kiruna 

möttes för en dialog med Region Norrbotten i november 2024. Vid detta 

möte fattades beslut om att ett öppet brev till regeringen skulle tas fram i 

samverkan med organisationerna STR-T, Meänmaa, Met Nuoret och Torne-

dalsteatern. Detta gjordes och brevet offentliggjordes och skickade till rege-

ringen den 21 januari 2025. 

https://utvecklanorrbotten.se/nyheter/2025/oppet-brev-till-kulturministern-

fortsatt-osynliggorande-av-styvmoderligt-behandlad-minoritet/  

I det öppna brevet lyfts bland annat upp att ”Norrbotten ser med mycket stor 

oro på nedmonteringen av de strukturer som byggts upp från 2010 till 2024. 

Först meddelade regeringen att Handlingsprogram för bevarande och främ-

jande av de nationella minoritetsspråken och språksatsningar skulle avbry-

tas genom regeringens trendbrott att inte permanenta satsningen i dess hel-

het. En nedmontering som går tvärt emot rekommendationerna från san-

nings- och försoningskommissionen. Den 12 december beslutade regeringen 

om återförande av medlen under ett år, omfördelningen av medel sker inom 

ramen för tillgängliga medel för anslag 7:1 Nationella minoriteter inom 

Utgiftsområde 1 Rikets styrelse, och därmed minskas resurserna för minori-

tetsorganisationerna, kommuner och regioner. Detta bidrar på intet sätt till 

revitalisering av minoritetens språk och kultur samt den fortsatta förso-

ningsprocessen.” 

Politikområdet 7.1 hade 2024 207,7 milj kronor. Från 2025 har politikområ-

det 157,7 milj kronor. Det är en minskning med 50 milj kronor. Minskningen 

som tagits från förvaltningskommunerna påverkar nu alla kommuner i Norr-

botten (och landet). 

8. Patientnämnden informerar om deras arbete samt information om 

Region Norrbottens interna arbete kring bemötande – Region Norrbot-

ten 

Inger Johannson och Annika Grönberg inleder med en kort presentation av 

patientnämnden och dess kansli, nämndens uppdrag samt vad nämnden in-

formerar om. Vidare presenteras nämndens övriga arbetsuppgifter, inkomna 

ärenden, exempel på när patientsynpunkter leder till förbättring samt vad 

som är aktuellt just nu. 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Futvecklanorrbotten.se%2Fnyheter%2F2025%2Foppet-brev-till-kulturministern-fortsatt-osynliggorande-av-styvmoderligt-behandlad-minoritet%2F&data=05%7C02%7Cmartin.forss%40norrbotten.se%7C6fdbf12aadc042910cd808dd4f379eef%7Ca67520f23e524e8c932c73560e895610%7C0%7C0%7C638753822782536693%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6zub75jkAHikWL%2BqaiiX20vGJJ812PNgGWufM9oIaIw%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Futvecklanorrbotten.se%2Fnyheter%2F2025%2Foppet-brev-till-kulturministern-fortsatt-osynliggorande-av-styvmoderligt-behandlad-minoritet%2F&data=05%7C02%7Cmartin.forss%40norrbotten.se%7C6fdbf12aadc042910cd808dd4f379eef%7Ca67520f23e524e8c932c73560e895610%7C0%7C0%7C638753822782536693%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6zub75jkAHikWL%2BqaiiX20vGJJ812PNgGWufM9oIaIw%3D&reserved=0
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Anna Bergman Stamblewski tar upp att nämndens verksamhet togs upp på 

föregående möte och då främst kopplat till när personer som tillhör urfolk-

et/minoriteterna upplevt brister inom vården. Därför bjöds Patientnämnden 

in denna gång för att bland annat berätta om hur det ser ut kring vem som 

anmäler och av vilken anledning. Men också främst för att berätta att man 

som patient kan få stöd och hjälp med att göra en anmälan. Anna framhåller 

att det är viktigt att det kommer fram vilka brister som finns så att verksam-

heten kan förstå hur patienter upplever det och göra åtgärder som förbättrar. 

Hon framhåller också att det kan få betydelse för framtiden och kommande 

patienter. 

Ulrika Åström berättar om hur regionen arbetar med bemötande kopplat till 

etik, mänskliga rättigheter etcetera. Tillsammans med Inga Kuoljok beskrivs 

inkorporerandet av dessa perspektiv i befintliga utbildningar, förbättringsar-

bete som genomförts samt en kort redogörelse för hur många som genomfört 

utbildningarna i verksamheten. 

Den efterföljande diskussionen handlar bland annat om behov av att nämn-

den arbetar med frågorna ur ett minoritets-/urfolksperspektiv, statistiken som 

finns och vilka skillnader/slutsatser som kan dras och analyseras utifrån sta-

tistiken samt vikten av att anmäla och hur anmälningarna hante-

ras/registreras.  

9. Återkoppling kring samråd om Strategi för kompetensförsörjning - 

Emma Berger och Henrik Söderström, HR-avdelningen 

Henrik Söderström inleder punkten med att kort beskriva behovet av strate-

gin, utifrån en förväntad minskning av den arbetsföra befolkningen i länet 

och konkurrensen på arbetsmarknaden.  

Emma Berger fortsätter med att gå igenom inkomna synpunkter på utkastet 

till strategin, försättsbladet till strategin samt ett exempel på hur regionens 

platsannonser korrigerats utifrån inspelen på föregående samråd. Tanja 

Granqvist Eliasson påtalar vikten av inspelen för framtagandet av strategin. 

Henrik avslutar med att beskriva nästa steg i arbetet med strategin, vilket är 

framtagandet av den övergripande handlingsplanen. 

Den efterföljande diskussionen handlar bland annat om tidsplanen för hand-

lingsplanen och om medskick från samråden kan komma med, vilket är möj-

ligt både för den kommande handlingsplanen likväl som den efterföljande. 

Beträffande platsannonserna och den korrigering som införts så påtalas att 

det ingår i samtliga platsannonser. 

10. Status för handlingsplan och statsbidrag – Anna Stamblewski, Håll-

barhetsenheten 
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Anna Bergman Stamblewski inleder punkten med att gå igenom statusen för 

aktiviteterna kopplade till samråden jämfört med statusen vid föregående 

uppföljning, samt påtalar att kommande uppföljning tas på nästkommande 

punkt. En redovisning av användandet av statsbidrag presenteras tillsam-

mans med information om förändringar beträffande statsbidraget som sänks 

jämfört med tidigare. Sänkningens påverkan presenteras i form av en plane-

ring för användandet av statsbidrag 2025 och regionens reaktion på sänk-

ningen tas upp av Glenn Berggård och Johannes Sundelin. Sammanfatt-

ningsvis så har regionen tillsammans med kommunerna dels skickat ett öp-

pet brev, vilket togs upp av Kristina Nilsson på tidigare mötespunkt, och dels 

så lyfter regionen frågan i andra forum som regionen deltar, exempelvis Folk 

och Kultur. Det öppna brevet kommer Glenn Berggård även ta upp i kom-

mande möten med SKR:s politkernätverk. 

11. Utvärdering av aktuell handlingsplan och framtagande av ny hand-

lingsplan under 2025 – Anna Stamblewski, Hållbarhetsenheten 

Anna Bergman Stamblewski informerar samrådet om den utvärdering som 

ska genomföras av den aktuella handlingsplanen samt framtagandet av en 

ny, vilket kommer ske under 2025. Utvärderingen kommer genomföras i 

form av en enkät, med möjlighet för organisationerna att också boka in en-

skilda samtal för att fånga in synpunkter som eventuellt inte framkommer i 

enkätsvaren, samt möjlighet att diskutera handlingsplanen på kommande 

samråd. Framtagandet av den nya handlingsplanen kommer ske i samråd 

under hösten 2025 för att sedan träda i kraft från och med 2026. 

Den efterföljande diskussionen handlar bland annat om det hårdare sam-

hällsklimat, samt påverkan av klimatförändringarna, som upplevs nu jämfört 

med tiden då nu gällande handlingsplan skrevs. Möjligheten att komplettera 

enkätsvar med enskilda samtal upplevs som positivt. 

12. Nya invalda till samråd – Region Norrbotten 

Inga nomineringar för nya invalda har inkommit, regionen har en vakans 

eftersom vice ordförande är tillika ordförande för hälso- och sjukvårdsnämn-

den. 

Följande representanter är för närvarande invalda i samråden med urfolket 

samerna: 

Ledamot Representant för 

Glenn Berggård (V), 

ordförande 

Regionstyrelsen 

Camilla Friberg (S), 

vice ordförande 

Regionstyrelsen 
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Johannes Sundelin 

(S) 

Regionala utvecklingsnämnden 

Vakant Hälso- och sjukvårdsnämnden 

Ledamot Personlig ersät-

tare 

Representant för 

Mariann Lörstrand 

Blind 

Vakant Samiska föräldranätverket 

Margareta Pååve Vakant Same Ätnam 

Fia Kaddik Lillemor Baer Renägarförbundet 

Karin Vannar Vakant Samerådet, svenska sektionen 

 

13. Laget runt 

Kairi Pääsuke informerar att utkastet för den nya utvecklingsstrategin är 

något försenad och att det kommer skickas ut en Save-the-date för konsulte-

ring om utkastet den 3-14 mars. I övrigt så informerar Kairi om arbetet inom 

Interreg Aurora, Nordkalottrådet, deltagande på Jokkmokks marknad samt 

påminner deltagarna om möjligheten att söka projektmedel.  

Ulrika Åström hänvisar till det som tagits upp på tidigare mötespunkter be-

träffande hållbarhetsenheten. 

Johnny Skoglund informerar om genomfört barmarksläger, engagemang från 

språkcentrum i Tärnaby, minskade medel från staten samt situationen för det 

samiska språket. 

Inga Kuoljok informerar om arbetet som pågår med planering och på hälso-

centralen, vilket har pausats på grund av en tragisk suicid. Utifrån det arbetar 

man med hur man ska arbeta förebyggande och införandet av knappval för 

psykisk ohälsa lyfts fram som en viktig åtgärd. 

Laila Rassa informerar samrådet om arbetet med psykisk ohälsa vilket sker 

med en liknande modell som de psykosociala teamen men med ett samiskt 

perspektiv med individanpassat stöd. 

Karin Vannar informerar om kommande möte i Haparanda och ber att få 

återkomma med information kopplat till det på nästa samråd. 

Kristine Lejonklou hänvisar till det som tagits upp på tidigare mötespunkt 

beträffande länsstyrelsen. 

Margareta Påve informerar om kommande styrelsemöte samt landsmöte och 

påtalar att organisationen firar 80 år i år. 
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Petronella Warg framhåller att samrådet varit intressant och har i övrigt inget 

att tillägga. 

Sandra Keisntröm Rynbäck tar upp beröringspunkter för hennes verksamhet 

med det som tagits upp på dagens samråd samt informerar om kompetens-

försörjning av personer med samisk kompetens samt samarbetet med hälso-

centraler. 

Kristina Nilsson informerar samrådet att Giron Sámí Teáhter har utökat 

verksamhetsstöd från Region Norrbotten för 2025 samt tilldelats 2 miljoner 

kronor från kulturdepartementet inom ramen för deras 3 åriga utvecklings-

satsning i arbetet med samiska nationalscen. Nästa punkt som Kristina tar 

upp är deltagandet vid Folk och Kultur-konferensen i Eskilstuna den 4-7 

februari, där Viermie K (samiskt kulturnätverk) fick stöd av norrlänen inom 

Kultur i Norr med medel för deras insatser på Urfolk och Kultur. Hon avslu-

tar med att informera samrådet om att Samisk vecka genomförs under vecka 

10 i Umeå och då genomförs också en dialog med regionala kulturchefer 

från norrlänen, Kulturrådet samt Sametinget. 

14. Nästa möte 2024 

Ordförande informerar om nästa samråd med urfolket samerna som kommer 

att ske den 2 oktober klockan 13:00-16:00. Samrådet kommer att hållas i 

styrelserummet på regionhuset, samt digitalt över Teams. 

15. Övriga frågor 

Inga övriga frågor. 

16. Mötets avslutande 

Ordförande tackar deltagarna för sin medverkan vid dagens möte och förkla-

rar mötet avslutat klockan 15:23 

 


