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§ 253

Val av protokolljusterare

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar utse ledamoten Anders Oberg (S) att jamte ordfo-
randen justera protokollet.
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§ 254
Faststallande av slutlig
foredragningslista
Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar faststélla foredragningslistan.
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8§ 255
Faststallande av narvaroratt vid
sammantradet

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att sammantradet ska vara 6ppet for allmanheten.
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§ 256

Regiondirektdrens rapport
Dnr 89-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar 1agga informationen till handlingarna.

Arendet
Regiondirekttrens rapport enligt bilagor.

Beslutsunderlag

Regiondirektdrens rapport november 2022
Manadsrapport september 2022
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§ 257

Meddelanden till regionstyrelsen 2022-
11-09

Dnr 1185-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar l&gga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag

Protokoll Utskottet for Nara vard 2022-09-26
Protokoll regionala utvecklingsndmnden 2022-11-01
NRF:s forbundsdirektions protokoll 2022-10-05

Arendet
Féljande meddelanden redovisas:
Avséandare Amne
Utskottet for Néra vard Protokoll 2022-09-26
Regionala utvecklingsndmnden Protokoll 2022-11-01
NRF:s forbundsdirektion Protokoll 2022-10-05
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§ 258

Delegationsbeslut anmalda till
regionstyrelsen 2022-11-09

Dnr 1154-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar godkénna forteckning dver delegationsbeslut.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut upphandling 2022-08-29 — 2022-10-04

Delegationsbeslut upphandling 2022-10-05 — 2022-10-26

Beslut om pris for laboratorieanalys — Takrolimus

Avskrivning av fordringar oktober 2022 - ekonomidirektor

Awvskrivning av fordringar oktober 2022 - regiondirektor

Remissyttrande — sekretessbrytande bestdmmelse for uppgifter ur det nation-
ella vaccinationsregistret

Arendet

Féljande delegationsbeslut redovisas:

Regionstyrelsens ordforande

e Remissyttrande — sekretessbrytande bestammelse for uppgifter ur det
nationella vaccinationsregistret, dnr 1033-2022

Regiondirektdren

e Avskrivning av fordringar oktober 2022

Ekonomidirektoren
e Beslut om pris for laboratorieanalys — Takrolimus

e Avskrivning av fordringar oktober 2022

Verksamhetschefen for upphandling
e Upphandlingsbeslut 2022-08-29 — 2022-10-04
e Upphandlingsbeslut 2022-10-05 — 2022-10-26
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§ 259

Aterrapportering fran regionstyrelsens

temasammantrade 2022-11-09
Dnr 1281-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att 1agga informationen till handlingarna.

Arendet

Ordféranden informerar om regionstyrelsens temasammantréde 11 novem-
ber 2022. Vid temasammantrédet informerades om H2GS verksamhet i Bo-
den, om FVIS/Sussa, om regionens arbete med hallbarhet och om aktuella
ekonomifragor.
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§ 260

Aterrapportering av regionstyrelsens

uppdrag till regiondirektoren
Dnr 1233-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar l&gga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

| regionstyrelsens plan framgar bland annat styrelsens uppdrag till regiondi-
rektoren. Regionstyrelsen kan ocksa ge regiondirektoren uppdrag kopplade
till regionstyrelsens behandling av olika &renden. For att ge regionstyrelsen
aktuell och I6pande information om de atgarder som vidtagits med anledning
av olika uppdrag l&mnas redovisning om detta kontinuerligt till regionstyrel-
sen.

Beslutsunderlag

Regionstyrelsens protokoll 2020-06-09
Regionstyrelsens protokoll 2021-09-14
Regionstyrelsens protokoll 2021-12-14
Regionstyrelsens protokoll 2022-02-09
Regionstyrelsens protokoll 2022-03-30
Regionstyrelsens protokoll 2022-06-01
Regionstyrelsens plan 2021-2023

Arendet

Fran arendet "Lonesatsning om 50 miljoner under tre ar”,
regionstyrelsen 2020-06-09:

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirekttren i uppdrag att under 2020 for-
dela 17 mnkr av den beslutade I6nesatsningen pa 50 mnkr for 2020-2022 till
sarskilt yrkesskickliga sjukskoterskor, biomedicinska analytiker, réntgen-
sjukskaterskor och barnmorskor samt till sjukskéterskor och ambulanssjuk-
skoterskor med ett utokat ansvarsomrade i Overkalix, Overtorned, Pajala och
Jokkmokk.

e Uppdraget har slutforts.
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Fran drendet "Reviderad aterstallningsplan for halso- och
sjukvarden efter Covid-19-pandemin”, regionstyrelsen 2021-09-
14:

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirektdren i uppdrag att fortsétta arbetet
utifran den reviderade aterstallningsplanen i enlighet med regionstyrelsens
beslut 2020-11-11.

e Arendet hanteras pa regionstyrelsen 2022-11-09.

Fran arendet ”Revidering av webbplatsen norrbotten.se”,
regionstyrelsen 2021-12-14:

Regionstyrelsen beslutade att ge regiondirektoren i uppdrag att bygga om
webbplatsen norrbotten.se och underliggande sajter enligt kraven i arendebe-
skrivningen.

e Uppdraget har slutforts.

Fran drendet ”Forslag till dgardirektiv till regionagda bolag
2022”, regionstyrelsen 2022-02-09:

Regionstyrelsen gav regiondirektoren i uppdrag att, avseende pagaende eta-
bleringar och samhéllsomvandling i lanet, under 2022 genomftra &gardialog
om nodvandighet att se dver bolagens agardirektiv.

e Uppdraget har slutforts, i samband med VVD-lunch i september har arbe-
tet med det nya arshjulet dragits igang med sikte pa nya eller reviderade
agardirektiv 2024.

Fran arendet ”Ersattning for 6verdebitering av ldkemedel”,
regionstyrelsen 2022-03-30:

Regionstyrelsen gav regiondirektoren i uppdrag att inga avtal om legala
tjanster for utredning och framstallning av ersattningskrav.

e Uppdraget har slutforts.

Fran drendet "Verksamhetsbidrag till Funktionsratt Norrbotten”,
regionstyrelsen 2022-06-01.:

Regionstyrelsen gav regiondirektoren i uppdrag att sakerstalla arlig kontroll
och uppféljning av verksamhetshidraget enligt nytt regelverk fran och med
2023-01-01 samt att sdkerstélla att Funktionsratt Norrbotten under 2022
implementerar regionens nya regelverk.

e Arendet hanteras pa regionstyrelsen 2022-11-09.

Fran drendet "Regionstyrelsens plan 2021-2023”:

Regionstyrelsen gav regiondirektoren i uppdrag att fortsatta det paborjade
arbetet med att ta fram forslag till att reformera bolagsstrukturen for 6kad
effektivitet och styrning.
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e Uppdraget ar slutfort i och med nytt arshjul som beslutats pa arsstam-
morna i april 2022.
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§ 261

Revidering av strategisk plan 2023-
2025

Dnr 1215-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionfullmaktige beslutar att

1. Faststélla reviderad strategisk plan 2023-2025
2. Skattesatsen ar oférandrad 2023 och uppgar till 11,34 kronor per skat-
tekrona.

Reservationer

Anders Oberg (S), Glenn Berggard (V) och Marianne Sandstrém (SD) reser-
verar sig mot beslutet till forman for egna lagda forslag.

Yttrande till beslutsférslaget

Den strategiska planen anger inriktningen for vara verksamheter for kom-
mande ar. Det gérs med stor framtidstro och stora méjligheter for en positiv
utveckling av Norrbotten. Vidare konstateras att regionen star infor en stor
utmaning att samtidigt hantera de uppskjutna vardbehov som uppstatt till
foljd av pandemin.

Regionstyrelsen konstaterar att den hoga inflationen kommer att paverka den
ekonomiska utvecklingen framéver. Reviderad strategisk plan &r uppdaterad
med fordndrade skatter, pensionskostnader och avskrivningar. Regionens
budget for 2023-2025 uppnar inte balanskravsresultatet vilket kraver ater-
stéllning av resultatet ur RUR.

Sammanfattning

Regionfullméaktige anger strategisk riktning, sarskilda uppdrag och strate-
giska mal for regionen i planen.

Den strategiska inriktningen innebar fortsatt effektivisering av sjukvard och
tandvard, arbetssatt, administration, service och regional utveckling. Ater-
stallning av uppskjutna vardbehov har stort fokus under planperioden.

Arets resultat enligt budget ar 102 mnkr 2023, 108 mnkr 2024 och 613 mnkr
2025 vilket innebar att regionen uppfyller de finansiella malen men redovi-
sar ett underskott pa balanskravsresultatet vid balanskravsutredningen. Om
balanskravsresultatet inte uppnas kan RUR anvéndas.
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Arendets behandling under sammantradet

Anders Oberg (S), Johannes Sundelin (S) och Glenn Berggard (V) foreslar
bifalla socialdemokraternas, vansterpartiets och centerpartiets forslag till
strategisk plan 2023-2025 och att bifalla liggande forslag till skattesats.

Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla sverigedemokraternas forslag till
strategisk plan 2023-2025 och att bifalla liggande forslag till skattesats.

Beslutsgang

Ordféranden stéller det liggande forslaget, Anders Obergs och Marianne
Sandstroms respektive forslag avseende beslutspunkt 1 under proposition
och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Ordféranden staller det liggande forslagets andra beslutspunkt avseende
skattesats under proposition och finner att regionstyrelsen bifaller det lig-
gande forslaget.

Arendet

Den strategiska planen innehaller vision och vardegrund, regionens uppdrag,
malsattningar och sarskilda uppdrag till namnderna. 1 en allt mer foranderlig
omvarld ar det nddvandigt att ha gemensamma strategiska mal dér regionen
&r dverens om riktningen for hur Norrbotten ska utvecklas. Det behdvs stra-
tegiska mal som tydligt sammanfattar och beskriver det 6nskade laget, dit
regionen vill nd. Regionens mal har vidareutvecklats ur hallbarhets- och
jamlikhets/jamstalldhetsperspektiv fran foregaende plan. Regionens mal ar:

= Ett hallbart och livskraftigt lan.

» Trygga norrbottningar med god, jamlik och jamstélld livskvalitet.
* God, nara och samordnad vard som genomfors pa ett hallbart satt.
= Behovsstyrd och hallbar regional utveckling i samverkan.

» Hallbar kompetensforsorjning.

= Langsiktigt hallbar ekonomi.

Planen innehaller &ven en prioritering av Agenda 2030-malen for det dagliga
arbetet. Kommande planeringsperiod har stort fokus pa fortsatt implemente-
ring av fullméktiges malbild for nara vard.

Utover malbilden for nara vard samt strategin Framtidens hélsa och vard och
den regionala utvecklingsstrategin far regionstyrelsen, regionala
utvecklingsn@mnden och patientndmnden foljande inriktningar och uppdrag.

o Sakerstélla en kontinuerlig process for ekonomi i balans. En kontinuerlig
process som innebar saval kostnadsminskningar som intaktsokningar.
(RS, RUN)
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e Tydliggora uppdragen pa de fem sjukhusen bland annat avseende vard-
platser, akut omhé&ndertagande samt profilering av de enskilda sjuk-
husen. (RS)

e Framtagande av en patientsakerhetsstrategi for Region Norrbotten. (RS)

o Sakerstalla beslutat primarvardsuppdrag bade betraffande grund — och
tillaggsuppdrag. (RS)

o Oka patientgenomstromning och méatbara insatser inom vuxenpsykiatrin.
(RS)

e Utveckla samverkan mellan primarvard och psykiatrin. (RS)
e Folja upp den decentraliserade verksamheten. (RS)

e Minimera patientresandet. (RS)

o Fortsdtta utvecklingen av digitala patientkontakter. (RS)

e Prioritera atgarder avseende den uppskjutna varden (RS)

e Sakerstélla omhandertagandet av vardbehov kopplade till post covid
tillstand. (RS)

e Faststalla handlingsplaner och sékerstéalla genomférandet for néra vard
och omsorg tillsammans med lanets kommuner, utifran den gemensamt
beslutade malbilden. (RS)

 Fortsatta utvecklingsarbetet inom modellomrade Néara vard och omsorg i
Ostra Norrbotten. (RS)

e Anpassa bestallning inom vardval Norrbotten sa att den utformas for att
an mer stodja utvecklingen mot nara vard. (RS)

e Se Gver den ekonomiska styrningen av hélso- och sjukvarden sa att den
stimulerar forflyttning mot 6ppnare vardformer. (RS)

e Sakerstélla 6ppnandet av filialer och servicepunkter inom primarvard.
(RS)

e Sakerstalla en sammanhallen intensivvard i hela lanet. (RS)

e Utveckla den palliativa varden. (RS)

e Slutféra den paborjade utredningen om inforande av onkologisk verk-
samhet inklusive stralning i Sunderbyn. (RS)

e Utreda mojligheterna att investera i en PET-CT. (RS)

e Planera for genomfdrandet av en utékad utbildning inom regionen for
olika kompetenser inom bild och funktionsmedicin och opererande verk-
samheter. (RS)

e Utokad rekrytering och andamalsenliga satsningar pa utbildningslakare
for att sakerstélla nutida och framtida behov av kompetensférsérjning.
(RS)

o Sakerstélla att RS och RUN:s ledning, styrning och uppfdéljning ar
andamalsenlig utifran barnrattsperspektivet att barnrattsperspektivet in-
tegreras i regionens verksamheter. (RS, RUN)

e Genomfora en 6versyn av Regionens modravard, gynekologi- och for-
lossningsverksamheter (RS)

e Utreda mojligheterna att utveckla ett kompetenscentrum inom neurologi.
(RS)
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e Fortsétta satsningar inom folkhalsoomradet i syfte att skapa en battre och
mer jamlik halsa. (RS)

o Genomfdra sérskild satsning for en béttre folkhalsa i Norrbotten — ”En
timme mindre” (RS)
o Patienter skall erbjudas fjarrmonitorering dar det &r mgjligt. (RS)

e Intensifiera atgarderna for att sakerstalla en tillganglig tandvard i hela
lanet. (RS)

o Regionen ska fortsétta de intensifierade rekryteringsinsatserna avseende
de olika professionerna inom halso- och sjukvarden. (RS)

e Region Norrbotten skall 6ver tid sakerstélla att all halso- och sjukvards-
personal har en 16n lagst pa medianniva i jamfarelse med riket. (RS)

o Sakerstélla att regionen har en dkad beredskap for framtida kriser (RS,
RUN)

e Utarbeta en strukturerad satsning for ett mer jamstallt Norrbotten till-
sammans med externa parter, till exempel LTU och Lénsstyrelsen. (RS)

e Integrera regional Gverenskommelse om samverkan sluten mellan Reg-
ion Norrbotten, civilsamhéllet och Lansstyrelsen i verksamheterna. (RS,
RUN)

e Uppdra till Regiondirektor att slutféra férhandlingar med LKAB och
darefter planera for genomférandet av Kiruna nya sjukhus. (RS)

e Undersoka mojligheterna till en samordnad obesitasvard i Norrbotten.
(RS)

e Utreda konsekvenserna av inférande av kostnadsfri vaccinering for balt-
ros till personer 65 ar och &ldre. (RS)

e OPT kommer att inforas med borjan 2023. Region skall folja upp saval
resultat som metodik. (RS)

o Utreda mojligheten att ansluta sig till kvalitetsregistret Swedem. (RS)

e Uppratta och anta en Idrottsplan. (RUN)

De ekonomiska forutsattningarna har beréknats med en befolkningsprognos
som &r svagt dkande under planeringsperioden. Arets resultat enligt budget
uppgar till, 102 mnkr for 2023, 108 mnkr for 2024 och 613 mnkr for 2025.
Regionens finansiella mal om verksamhetens resultat, soliditet och sjalvfi-
nansieringsgrad berdknas uppnas for samtliga ar i planeringsperioden 2023-
2025.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Region Norrbotten ska arbeta med jamstalldhetsintegrering. Det betyder att
ett jamstalldhetsperspektiv ska integreras i arbetet och genomsyra alla led av
beslutsfattande och genomfdrande. | strategiska planen har jamlikhet och
jamstalldhet samt hallbarhet integrerats i hela planen fran beskrivningar och
mal till uppdrag. Stora steg har dven tagits for vidare integrering i hela pla-
neringsprocessen utéver dokumentet strategisk plan.
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Bilagor:
Reviderad strategisk plan 2023-2025

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirektdren
Regionala utvecklingsdirekttren
Verksamhetsdirektor
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§ 262

Delarsrapport Region Norrbotten, april
2022

Dnr 737-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullmaktige beslutar att godkéanna Region Norrbottens delarsrapport
per april 2022.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen har mottagit regionfullméktiges aterremiss av regionens
delarsrapport per april 2022 och bedémer att det inte &r mojligt att genom-
fora den analys som efterfragas i motiveringen till aterremiss. Regionstyrel-
sen rekommenderar darfor regionfullméktige att godkanna delarsrapporten
enligt bilagt forslag.

Utmaningar kring kompetensforsorjning &r stora da efterfragan pa kompe-
tens ar storre an tillgangen. Malet for regionens kompetensforsorjningsarbete
ar att sakerstalla bemanning i verksamheterna i tillrdcklig omfattning och
med rétt kompetens for att kunna méta nuvarande och framtida behov och
bidra till en ekonomi balans.

Sammanfattning

Regionfullmaktige beslutade vid sitt sammantréde den 22-23 juni 2022 8§ 57
att aterremittera arendet Delarsrapport Region Norrbotten april 2022. Beslu-
tet togs enligt forfarandet for minoritetsaterremiss efter forslag av Glenn
Berggard (V). Forslaget ar att redovisa en analys av fattade politiska beslut
och avsaknad av politiska beslut fran majoriteten (centerpartiet, moderaterna
samt Norrbottens sjukvardsparti) som gor att malen inte antas kunna uppnas.
Regionstyrelsen beddmer att det inte &r mojligt att genomfdra den analys
som efterfragas och rekommenderar darfor regionfullméaktige att godkanna
delarsrapporten enligt bilagt forslag.

Ekonomiska resultatet per april ar negativt med 235 mnkr vilket &r 372 mnkr
samre dn budget. Avvikelsen mot budget beror pa det negativa finansnettot
till f6ljd av vardenedgéng i de kortfristiga placeringarna. &r Arsprognosen
pekar pa ett positivt resultat pa 136 mnkr vilket ar 458 mnkr samre &n bud-
get. Verksamhetens resultat fore finansnetto ar positivt med 269 mnkr vilket
ar 196 mnkr béttre an budget.
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Det finansiella malet att balanskravsresultatet ska uppga till en (1) procent av
skatter, statsbidrag och utjamning uppnas med god marginal bade for peri-
oden och i prognosen.

Den prognosticerade bedémningen av de strategiska malen for helaret visar
samtliga sex strategiska mal kommer att delvis vara uppnadda vid arets slut.
En sammanvéagning av maluppfyllelsen for regionens finansiella mal och
verksamhetsmal resulterar i bedomningen att Region Norrbotten med hansyn
till omstandigheterna har en delvis god ekonomisk hushallning.

Beslutsunderlag

e Delarsrapport 2022-04 Region Norrbotten

e Delarsrapport 2022-04 Region Norrbotten, Bilaga maluppfyllelse i per-
spektiv

e Delarsrapport 2022-04 Region Norrbotten, Bilaga produktion och till-
ganglighet

e RF beslut 2022-06-22/23 § 57 Delarsrapport Region Norrbotten april
2022

Arendet

Regiondirektorens kommentar till aterremissen

Politiska beslut syftar i grunden till att 6ka maluppfyllelsen i den strategiska
planen. Det finns dock flera anledningar till varfor det &ar svart att faststélla
effekten av enskilda beslut pa maluppfyllelsen. Dels finns det flera olika
delomraden dar maluppfyllelse mats och dels ar utvecklingen inom olika
omraden relaterade till varandra pa ett komplext satt. Dartill paverkas reg-
ionens verksamheter av externa handelser som till exempel pandemin och
kriget i Ukraina, vilket ytterligare forsvarar en analys av orsak och verkan
under en viss period. Det &r darfor forenat med stor osékerhet att uttala sig
om enskilda besluts paverkan pa maluppfyllelsen, inte minst avseende vilken
paverkan alternativa beslutsval skulle haft.

Ekonomiskt delarsresultat per april

Region Norrbottens ekonomiska resultat per augusti &r negativt med -235
mnkr vilket &r 372 mnkr sémre &n budget.

Verksamhetens resultat ar 269 mnkr, vilket &r 166 mnkr battre dn foregaende
ar och 269 mnkr battre &n budget.

Nettokostnaderna &r 42 mnkr lagre an foregaende ar (-1,4 procent) vilket
beror pa att resultatet 2021 belastades av en engangskostnad for forandrade
livslangdsantaganden i pensionsskuldsberakningen pa 236 mnkr. Nettokost-
naderna ar 7,0 procent hogre an foregaende exkluderat den jamforelsesto-
rande posten.
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| resultatet ingar kostnadsersattningar fran staten med totalt 105 mnkr, varav
forlossning och kvinnors halsa 8 mnkr, uppskjuten vard och covid-19 relate-
rad vard 9 mnkr samt PCR-tester, snabbtester, vaccination och smittsparning
med 89 mnkr.

Divisionerna redovisar ett negativt utfall pa -24 mnkr vilket & 4 mnkr samre
&n periodbudget, vilket huvudsakligen forklaras av hoga kostnader for dver-
tid, och inhyrd personal till f6ljd av hdg sjukfranvaro och avgangar. Region-
direktérens avdelningar och regionstab redovisar ett positivt utfall med 72
mnkr vilket &r 88 mnkr battre an budget. Verksamheterna under regionala
utvecklingsnamnden har ett dverskott pa 7 mnkr jamfort med periodbudget
vilket ar hanforligt till kulturverksamheterna. Patientndmnden har ett resultat
i balans.

Skatteintékterna ar battre &n budget som foljd av en forbattrad skatteun-
derlagsprognos. Finansnettot &r negativt -504 mnkr.

Balanskravsresultatet ar 541 mnkr vilket i forhallande till skatter, generella
statsbidrag och utjdmning &r 16,7 procent. Det innebér att det finansiella
malet nas for perioden.

Ekonomisk arsprognos

Arsprognosen pekar pé ett positivt resultat p& 136 mnkr vilket &r 458 mnkr
sémre an budget.

Skillnaden mot budget beror framfor allt pa att prognosen for finansnettot ar
negativt med -572 mnkr. Prognosen for verksamhetens resultat ar 708 mnkr
vilket ar 304 mnkr battre an budget och 267 mnkr lagre an foregaende ar.

Utvecklingen av de kortfristiga placeringarna paverkas av utvecklingen pa
finansmarknaderna. | prognosen gors en forsiktig bedémning av utveckling-
en framdéver och darfér bedoms pensionsportféljens marknadsvarde vara
oférandrad jamfort med april. Det innebdr ett negativt finansnetto med 573
mnkr vilket &r 762 mnkr sémre &n budget.

Nettokostnadsutvecklingen prognostiseras bli 7,4 procent jamfort med fére-
gaende ar vilket beror pa lagre nettokostnader &n budgeterat 2021.

Divisionerna sammantaget prognosticerar ett underskott pa 56 mnkr. Reg-
iondirektorens avdelningar och regionstab prognosticerar ett positivt utfall
med 126 mnkr vilket &r 124 mnkr béttre &n budget. Verksamheterna under
regionala utvecklingsnamnden har ett underskott pa 25 mnkr vilket forklaras
av underskottstackning for kollektivtrafiken. Patientndmnden har ett resultat
i balans.

Skatteintakter, generella statsbidrag och utjamning bedéms 6ka med 3,7
procent vilket &r 118 mnkr hdgre &n budgeterade 2,5 procent. Balanskravsre-
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sultatet efter justering for orealiserad vardeférandring i portféljen prognosti-
ceras till 912 mnkr vilket motsvarar 9,4 procent i relation till skatter och
generella statshidrag. Det innebar att regionen med god marginal nar det
finansiella malet pa 1 procent och att en avsattning till resultatutjamningsre-
serven kan vara mgjlig i bokslutet.

Vasentliga personalforhallanden

Antalet arbetade timmar for inhyrd arbetskraft har 6kat med 43,7 arsarbetare
eller 49,9 procent jamfort med samma period foregaende ar. Okningen beror
till stor del pa brist pa egen personal vilket innebar ett fortsatt stort behov av
inhyrd sjukvardspersonal.

Sedan april 2021 har antalet anstéllda minskat med 195 medarbetare (tillsvi-
dare samt vikarier och tillfalligt anstéllda). Regionen har svarigheter att er-
sattningsrekrytera de sjukskoterskor och tandvardspersonal som gar i pens-
ion eller av annan anledning avslutar sin anstéllning.

Extratiden, det vill séga jour och beredskap, dvertid och fyllnadstid fér egen
personal har dkat med 15,6 procent till och med april 2022 jamfort med
samma period foregdende ar. Okningen av Gvertid under perioden kan till
stor del forklaras av den hoga sjukfranvaron med kulmen under februari.

Samlad bedémning av maluppfyllelsen avseende fullmaktiges
strategiska mal

Beddémningen av maluppfyllelsen av de strategiska malen &r en samlad be-
domning, vilket innebér att resultatet for enskilda styrmatt inte nodvandigt-
vis far avgorande genomslag pa maluppfyllelsen, utan aven aktiviteter och

andra faktorer paverkar.

God ekonomisk hushallning

Den prognosticerade bedémningen av de strategiska malen for helaret visar
samtliga sex strategiska mal kommer att delvis vara uppnadda vid arets slut.
En sammanvéagning av maluppfyllelsen for regionens finansiella mal och
verksamhetsmal resulterar i bedémningen att Region Norrbotten med hansyn
till omstandigheterna har en delvis god ekonomisk hushallning. Det finansi-
ella resultatmalet, att balanskravsresultatet ska uppga till en (1) procent av
skatter, statsbidrag och utjamning, prognosticeras uppnas med god marginal.

Samhaélle

Ett livskraftigt 1an

Det strategiska malet bedoms vara delvis uppfyllt vid arets slut. Arbete pagar
med samtliga delar under detta malomrade. Besked om flera etableringar och
investeringar i lanet under 2021 bidrar till att Norrbotten upplevs attraktivt i
arbetet med samhallets omstallning. Koordinerande insatser fran Region
Norrbotten som regionalt utvecklingsansvarig efterfragas i hog grad och
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mynnar ut i flertalet natverk som samverkan allt mer och pa ett mer avance-
rat satt. 11 filialer och 12 servicepunkter som har beviljats ersattning via
nationella medel 2022. Av dessa ar det nu sex filialer och sju servicepunkter
i drift.

Medborgare

Trygg norrbottning med god livskvalitet
Den samlade beddmningen &r att det strategiska malet inte kommer att kunna
uppnas i sin helhet under aret.

Tillgangligheten till halso- och sjukvarden féljs inom flera delomraden och
utfallet for forsta tertialen 2022 visar pa langa vantetider inom flera omra-
den. Detta ar huvudsakligen en foljd av pandemins paverkan pa hélso- och
sjukvardens verksamheter. Andelen patienter som far kontakt med primér-
varden via telefon samma dag som kontakt sokts nar inte malet, men variat-
ionen ar stor mellan hélsocentralerna. Andelen patienter som blir fardigbe-
handlade vid ett besok i folktandvarden ar i stort sett oférandrat jamfort med
foregaende ar.

Antal patienter som fatt fraga om vald i nara relation &r nagot lagre 4n mot-
svarande period 2019. Andelen patienter med riskfyllda levnadsvanor som
fatt en atgard i primarvarden har minskat jamfort med tidigare. Fler samtals-
ledare for Norrbottens hdlsosamtal har utbildats, hittills har ungefar fem
procent av malgruppen 2022 deltagit i ett halsosamtal. Andel patienter med
misstankt depression eller angestsyndrom som genomgatt en strukturerad
suicidbedémning har minskat nagot jamfort med ifjol.

Arbetet med att ta fram en trafikkarta och ett trafikforsérjningsprogram for
att optimera trafiken i lanet pagar. Kulturinsatserna ar i full gang och omfat-
tande planer for aret ar fardigstallda. Insatser gors for att utveckla och starka
arrangorsledet i Norrbotten. Det finns ett strukturerat arbete for dialoger med
nationella minoriteter och insatser inom bland annat Polarbibblo som sam-
mantaget starker sprakutvecklingen. De satsningar inom kompetensforsorj-
ningsomradet for lanet som genomfors har ett positivt utfall.

Verksamhet
God, nara och samordnad vard

Den samlade beddmningen &r att det strategiska malet inte kommer att kunna
uppnas i sin helhet under aret.

Andelen patienter som ar 80 ar och aldre pa akutmottagningarna har minskat
nagot, det vill saga forbattrats nagot jamfort med motsvarande period ar
2021. Nar det galler omradet ett personcentrerat forhallningssatt dar patien-
ten &r en aktiv och sjalvklar partner, har en forbattring skett av andelen sam-
ordnade individuella planer dar den enskilde deltagit i framtagandet, samti-
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digt som en forsamring skett av andelen som har en fast vardkontakt. Inga
mal uppfylls inom omradet en samordnad vard utifran individens behov.
Malet om en dokumenterad behandlingsstrategi vid palliativ vard uppnas
inte och har forsamrats, dar sker utbildningsinsatser. Fler patienter har varit
utskrivningsklara mer an ett dygn dn motsvarande period 2021. Regionen nar
malet att begransa forskrivningen av antibiotikarecept men nar inte malet nar
det galler andelen som fatt en lakemedelsberattelse. Nar det galler omradet
en hallbar verksamhet med hog sékerhet uppnas malen delvis for forsta terti-
alen. Det &r en storre andel kvinnor som drabbas av vardskada jamfort med
man. De vanligaste vardskadorna ar brister i vard och behandling samt fall-
skador i samband med vard och behandling. Fallskador &r den vanligaste
orsaken till en lex Maria i Norrbotten. Uthildningsinsatser har genomforts
for att forbattra det systematiska patientsakerhetsarbetet.

Behovsstyrd regional utveckling i samverkan

Vid arets slut bedoms strategiska malet vara delvis uppfyllt. Styrmatten foljs
inte upp per april men arbete pagar med samtliga delar under detta malom-
rade. Verksamheten har en god struktur for samverkan med andra aktorer.
Behovet fran externa aktorer att nyttja regionen som mojliggérare med an-
ledning av de aviserade etableringarna 6kar och verksamheten mérker av den
okade efterfragan och kan komma att paverka verksamhetens samlade for-
maga att leverera utifran uppsatta mal. Arbetet med att genomfora regionala
strategier, planer och program fortloper. Arbetssatt och metoder utvecklas.
Samtliga projektstéd hanteras nu inom ramen for Tillvaxtverkets system
Nyps i och med att kulturstoden gatt 6ver till Nyps.

Medarbetare

Hallbar kompetensforsorjning
Vid arets slut bedéms det strategiska malet Hallbar kompetensforsorjning
vara delvis uppnatt.

Andel kostnad av inhyrda har dkat bade i jamforelse med april féregaende ar
och i jamforelse med 2021. Tillgangen pa inhyrd personal har minskat sedan
inférandet av ny prismodell och foérlangd karantantid i november 2021.
Ledarskapsprogrammen har kunnat aterupptas och tva ledarutvecklings-
program for chefer planeras under bade var och host.

Sjukfranvaron forvantas blir hogre vid arets slut an foregaende ar. Detta pa
grund av att korttidsfranvaron inledningsvis under aret var hog. Okningen
beror pa forkylningssdsongen som gav hogre sjukskrivningar an tidigare ar,
framst i februari och att pandemirestriktionerna innebar att personalen inom
varden skulle testa sig vid minsta symtom. Men ocksa pa grund av att 1ang-
tidsfranvaron fortsatter att oka, framst av stressrelaterade orsaker.
Foretagshalsans halsoframjande och férebyggande insatser forvantas aterga
till ett normallage, som det sag ut fére pandemin. Detta da uppdrag mot
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grupper och utbildningar har kunnat aterupptas. Till hosten kommer en med-
arbetarenkat att genomforas, vilket kommer att ge matt i attraktivitetsfra-
gorna, ledarskap samt hallbart medarbetarengagemang.

Sedan april 2021 har antalet anstallda minskat med 195 medarbetare, bade
tillsvidare samt vikarier och tillfalligt anstallda. Fran arsskiftet har dock an-
talet anstallda 6kat med 40 tillsvidareanstéllda medarbetare samt minskat
med tre vikarier och tillfalligt anstallda. Okningen har skett framst inom
grupperna underskoterska, lakare, teknikarbete och chefer genom tillsattning
av vakanser i ordinarie verksamhet samt for att hantera den uppskjutna var-
den.

Ekonomi

Langsiktigt hallbar ekonomi
Den samlade bedomningen &r att malet — langsiktig hallbar ekonomi — delvis
kommer att uppnas pa arsbasis.

Omstéllningen ar genomférd med minskade kostnader i storleksordningen
700 mnkr. Regionen redovisade ett mycket bra resultat for 2021 och det
prognosticerade resultatet bedoms bli positivt ocksa for 2022. En positiv
resultatutveckling innebér att aven regionens soliditet och likviditet utveck-
las positivt. Soliditeten &r 15 procent med hela pensionsatagandet medraknat.
Stora osakerhetsfaktorer paverkar globalt med stigande inflation, fallande
borskurser och hojda réntor som kan innebéra kostnadsokningar och férsam-
rad avkastning pa placerade medel. Kompetensforsorjningsproblematiken
tillsammans med den uppskjutna varden kommer att vara ekonomiskt utma-
nande for regionen men stods genom stora statliga bidrag En forutsattning
for ett positivt resultat &r att alla verksamheter har en ekonomi i balans. Di-
visionerna sammantaget redovisar per april negativa resultat och arsprogno-
sen visar tydligt att divisionerna fortfarande har underskott som de maste
hantera. Kostnaderna for kollektivtrafiken bedoms trots tillskott visa pa ett
underskott for aret. Langsiktigt hallbar ekonomi forutsétter dven att region-
ens verksamheter bedrivs kostnadseffektivt. Regionen har hégre kostnader
for att producera hélso- och sjukvard an jamforbara sjukhus i riket. Under
flera ar har ocksa produktiviteten minskat. Det bedrivs ett omfattande arbete
med att effektivisera processer och floden i halso- och sjukvarden vilket
ocksa forvantas ge ekonomisk effekt. Malet ar att fortsatta 6ka produktivite-
ten och darigenom minska skillnaderna mot riket. Regionen har som ett led i
detta arbete beslutat att infora produktions- och kapacitetsplanering i hélso-
och sjukvarden med full implementering under ar 2022.

Jamstalldhetsperspektiv

Region Norrbotten arbetar for att jamstéalldhetsperspektivet ska vara integre-
rat i maluppfyllelsen. | denna delarsrapport med bilagor redovisas ett antal
styrmatt konsuppdelat samt att statistik dver besok, vardtillfallen och operat-
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ioner redovisas per kon. Nar den kénsuppdelade statistiken synliggors finns
mojlighet att pa visa pa skillnader som pa sikt kan paverka jamstalldheten
mellan kvinnor och man i positiv riktning.

Barnrattsperspektiv

Barn kan paverkas indirekt av beslutet. Hur beslutet paverkar barn ar svart
att bedéma, darmed genomfdrs ingen provning av barnets bésta infoér beslu-
tet.

Protokollsutdrag skickas till:

Avdelningsdirektorer
Divisionschefer
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§ 263

Bestallning Vardval primarvard 2023
Dnr 1055-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att:

1. Bestéllning Vardval Primarvard 2023 godkanns enligt bilagt forslag.
2. Regiondirektoren far i uppdrag att faststalla uppfoljningsplanen.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Bestallning Vardval primarvard 2023

Bilaga 2: Sammanstallning av forandringar i Bestallning Vardval primarvard
2023

Bilaga 3: Ersattning Vardval primarvard 2023

Sammanfattning

Vardval i primarvard infordes i Norrbotten 2010 i enlighet med lagen om
valfrihetssystem (LOV 2008:962). Bestallningen av Vardval primarvard
faststalls arligen av regionstyrelsen. Bestéllningen reglerar de krav som stélls
pa leverantorer av primarvard samt beskriver uppdraget och den ekonomiska
ersattningen.

| bestéllningen for 2023 har justeringar gjorts for att innehallet ska vara sam-
stdimmigt med aktuell lagstiftning, foreskrifter och regelverk. Férandringar i
Bestéllning Vardval 2023 redovisas i Bilaga 2. Inom nagra omraden har
tillagg och fortydliganden gjorts. En arlig upprakning av vardvalsersattning-
en har ocksa gjorts. Andringar i vardvalsersattningen finns redovisat i styrel-
sedrendet.

Arendets behandling under sammantradet

Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget med ett tillagg pa
sidan 52 om att halsosamtalen &ven ska omfatta 30-aringar.

Beslutsgang

Ordféranden stéller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Ordforanden staller Glenn Berggards tillagg under proposition och finner att
regionstyrelsen avslar tillagget.
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Arendet

| Bilaga 1 Bestallning Vardval primarvard 2023 samt Bilaga 2 Ersattning
Vardval primarvard 2023 &r ny text markerad med gult och borttagen text
overstruken. Tillagg och fortydliganden i bestéllningen redovisas i Bilaga 3
Sammanstallning av forandringar i Bestallning Vardval Primarvard 2023.
Nedan redovisas de forandringar som gjorts i Ersattning Vardval 2023.

Forandringar vardvalsersattning

Regionstyrelsen har av regionfullméktige beviljats en ekonomisk ram pa
9 279,4 mnkr. Av dessa fordelas 1 399,1 mnkr for vardval priméarvard.

Ersattningen for vardpeng ar uppraknad med 5,4 procent jamfort med 2022.
Ersattningen for lakemedel ar uppraknad med 5 procent. Ovriga upprakning-

ar framgar enligt Tabell 1.

Tabell 1. Ersattningsmodell 2023 (i miljoner kr)

Tabell 1. Ersattningsmodell 2023 (i miljoner kr)

Totalbelopp Fordel- | Forandring
(helar 2023) ning jamfort med
2022
Vardpeng
varav Vardpeng enligt alder 549,6 65 % +38,2
varav Vardpeng enligt ACG 214,4 25% +14.8
varav Vardpeng enligt CNI 85,8 10 % +5,9
Summa vardpeng 849,8 | 100 % +58,9
Lakemedelspeng 302,1 +14,2
Mal- och prestationsbaserad 13,2 +0,7
ersattning
Hélsosamtal for 40-, 50-, 60- 51 +0,3
aringar
Litenhets- och avstandsersétt- 42,4 +2,2
ning
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Totalbelopp Fordel- | Forandring
(helar 2023) ning jamfort med
2022
Kompensation for avgiftsfria 76,2 0
besok
Filialer och servicepunkter 22,4 +12
Summa vardval 13113 +88,3

Mal- och prestationshaserad ersattning

e Prestationsersattning for tobaksavvénjning samt uppféljning av fysisk
aktivitet pa recept ar oférandrad jamfort med 2022.

o Prestationsersattning for att forbattra levnadsvanearbetet hos riskgrupper
for hjart- karlsjukdom och psykisk ohélsa ar oférandrad jamfort med
2022.

o Prestationserséttning for halsosamtal ar oférandrad jamfort med 2022.

Litenhets- och avstandserséattning
Ersétts enligt samma princip som 2022.

Filialer och servicepunkter

Ersattningen for beslutade filialer och servicepunkter har ékat jamfért med
2022.

Ersattning for ST-1akare

Det pagar en utredning géllande finansiering av ST-lakare i allmanmedicin
som kommer att innebdra férandringar av ersattningssystemet for 2023.

Anvisning merkostnad vardmoms 2023
Det tillfélliga statsbidraget mellan 2019-2022 finns ej kvar 2023.

Jamstalldhetsperspektiv

| genomforandet av Bestallning Vardval primarvard 2023 ska jamstélldhets-
perspektivet beaktas i enlighet med de foreskrifter som ges i bestallningen.

Barnrattsperspektiv

I genomférandet av Bestéllning Vardval primarvard 2023 ska barnrattsper-
spektivet beaktas i enlighet med de foreskrifter som ges i bestéllningen.

Protokollsutdrag skickas till:

Ekonomidirektor
Divisionschef Néra
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§ 264

Strategi for hallbarhet — handlingsplan

Dnr 1145-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen faststéller handlingsplan for Region Norrbottens hallbar-
hetsstrategi enligt bilagt forslag.

Reservation
Marianne Sandstrom (SD) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Region Norrbotten dr en betydande aktor for utveckling av ett hallbart Norr-
botten. Med denna handlingsplan tas ytterligare ett kliv mot en mer hallbar
verksamhet i regionen. Handlingsplanen konkretiserar hallbarhetsstrategin
med aktiviteter inom de omraden som strategin pekar ut som sarskilt priori-
terade.

Sammanfattning

En handlingsplan har tagits fram kopplat till regionens strategi for hallbarhet.

Handlingsplanen ska ge forutsattningar for ett mer systematiskt hallbarhets-
arbete och ska féljas upp efter ett ar.

Arendets behandling under sammantradet
Marianne Sandstrom (SD) foreslar avsla det liggande forslaget.

Beslutsgang
Ordféranden staller det liggande forslaget mot Marianne Sandstréms forslag
och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande férslaget.

Beslutsunderlag
Bilaga Strategi for hallbarhet — handlingsplan

Arendet

Bakgrund

Region Norrbottens strategi for hallbarhet syftar till att skapa ett mer sam-
ordnat, integrerat och uppféljningsbart hallbarhetsarbete. Malet &r att astad-
komma en mer miljomassigt, socialt och ekonomiskt hallbar verksamhet.
Strategin beskriver principer for regionens hallbarhetsarbete med utgangs-
punkt i Agenda 2030. | samband med att hallbarhetsstrategin antogs beslu-
tade Regionfullméktige att den efterfdljande handlingsplanen, som alltid ska
tas fram, ska antas och féljas upp av regionstyrelsen. Uppféljning ska ske
efter ett ar.
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Handlingsplan

Handlingsplanens aktiviteter genomfors under ett ar (ht 2022-ht 2023) och
lagger grunden/strukturerna for det mer systematiserade hallbarhetsarbetet
som inleds med framtagning av den forsta hallbarhetsplanen ht 2023.

Handlingsplanen utgar ifran tre prioriterade omraden som strategin definie-
rar som betydelsefulla for att uppna syfte och mal om en mer hallbar verk-
samhet. Aktiviteterna har tagits fram och redovisas med utgangspunkt i
dessa prioriterade omraden och delomraden.

1. Skapa hallbara strukturer/arbetsplatser
1.1 Etablera process for hallbar upphandling
1.2 Styrdokument ar uppdaterade med ett hallbarhetsperspektiv

2. Ny samordnad struktur och process

2.1 Etablera politisk process for hallbarhetsarbetet

2.2 Etablera hallbarhetsgrupp for hallbarhetsarbetet

2.3 En hallbarhetsplan ger en samlad bild av hallbarhetsarbetet

3. Hallbarstyrning och verksamhetsledning
3.1 Verktyg for tydlig styrning och ledning

3.2 Hallbarhet — en del av verksamhetsplaneringen
3.3 Kunskap om synergieffekter och malkonflikter

Konsekvenser

Jamstalldhetsperspektiv

I genomférandet av handlingsplanen ska jamstalldhetsperspektivet beaktas
inom samtliga tre dimensioner av hallbarhet (miljomassig, social och eko-
nomisk), i enlighet med det som anges i Region Norrbottens strategi for
hallbarhet.

Det ar viktigt att genomférandet av en mer hallbar verksamhet axlas jam-
stallt av kvinnor och man. Lika viktigt ar det att effekterna av en mer hallbar
verksamhet paverkar kvinnor och man pa ett jamstallt satt.

Barnrattsperspektiv

Beslutet &r uppenbart for barnets basta. En mer socialt, miljomassig och
ekonomisk hallbar verksamhet innebar béttre livsvillkor och livsmiljoer for
dagens och kommande generationer av flickor och pojkar och kvinnor och
man.

Protokollsutdrag skickas till:
Avdelningschefer Regionstab
Divisionschefer
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§ 265

Aterstallningsplan fér halso- och

sjukvarden efter Covid-19
Dnr 1003-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att 1agga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Regionens vardverksamheter har tagit fram aterstallningsplaner for den upp-
skjutna varden aren 2020 och 2021. Mot bakgrund av fortsatt smittspridning,
att tillgangen pa vardplatser understiger vardbehovet samt omfattande rekry-
teringsbehov, har regionen tagit fram en ny reviderad aterstallningsplan som
avser bade det vardbehov som byggts upp under pandemin och forvantat
normalt infléde av patienter ar 2022.

Det totala antalet vantande inom regionen till besok, utredning och operation
uppskattas till cirka 26 000 patienter. Kostnaderna for att vidta nédvéandiga
atgarder ar 2022 beraknas till totalt 506 mnkr. Beredskap kravs aven for
okad sjukfranvaro hos personal vid stérre spridning i samhallet.

Beslutsunderlag

Aterstallningsplan for halso- och sjukvérden efter Covid-19

Arendet

Regionens vardverksamheter har tagit fram en ny reviderad aterstallnings-
plan for uppskjuten vard och forvantat normalt inflode av patienter ar 2022.
Utover aterstallning av den uppskjutna varden ska regionen infora ett nytt
vardadministrativt system med borjan varen 2023, som involverar samtliga
vardverksamheter och darmed kan komma att paverka produktionstakten.

En langsam kapacitetsokning under de narmaste aren &r darfor inte tillrack-
lig. Under 2022 behover regionen dka produktionen genom fortsatt avrop av
inhyrd personal, kvalls- och helgmottagningar med egen personal samt kép
av extern kapacitet. For att sakerstalla att regionen klarar vardgarantin och
kortar vardkoer inom operation, kravs upphandling av operationstjanster
enligt ramavtal. Den sammantagna bedémningen &r att pandemins effekter
pa produktion och tillganglighet kommer att kvarsta aven under 2023-2024.
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Nya arbetssatt kommer fortsatt att spela en betydande roll. Planeringen av
kapacitetsokning ska utga fran verksamheternas produktions- och kapaci-
tetsplanering och standiga forbéattringar. Verksamheterna ska aven i sin pla-
nering beakta potentialen i den nya organisationen som mojliggor utokat
samarbete inom och mellan verksamhetsomraden.

Nulage

Hantering av covid-19

Mutationen omikron och framfér allt varianten BA5 har haft en stor smitt-
spridning dven under sommaren 2022. Den stora spridningen har 6kat im-
muniteten mot infektionen i lanets befolkning men ytterligare spridning kan
forvantas under hosten aven om farre personer blir svart sjuka eller avlider.

I handelse av 6kad covid-belastning anvénds befintlig eskaleringsplan som
bryter normala fléden beroende pa utbrottens omfattning. Beredskap kravs
aven for 6kad sjukfranvaro hos personal vid storre spridning i samhéllet.

Omfattningen av antalet vantande, helar 2022

Nedan redovisas per division och verksamhetsomrade en sammanstallning
av samtliga vantande till forsta besok/aterbesok, behandling/rontgen eller
operation inklusive uppskjuten vard.

Det totala antalet vantande inom regionen ar 2022 uppskattas till 25 973.

Division Verksamhetsomrade (VO) Antal vantande
Nara Primarvard 15 000
Folktandvard 140
Lans 1 Barnsjukvard 473
Internmedicin 2037
Neurocentrum 563
Lans 2 Allmankirurgi/urologi, Hjartsjukvard (Alla VO) 12 155

Infektion/Hud/Reuma/Lunga,
Obstetrik/Gynekologi, Paramedicin
Ogon, ONH/ONH-Kak, LSS/Syn/Hor

Funktion Operation 2 800

Rontgen 12 300
Psykiatri Lakare, 6vrig personal 342
Totalt antal 25973
vantande

Det finns ett uppdamt dolt behov av mottagningsbesok, utredningar, behand-
lingar och operationer. Brist pa personal inom manga yrkeskategorier och
vardplatsbrist paverkar planeringsforutsattningarna och produktionen.
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Behov av atgarder per division

Samtliga divisioner vidtar atgarder for att 6ka kapaciteten t.ex. genom att
utveckla arbetssatt och rutiner, produktions- och kapacitetsplanering, flodes-
kartlaggningar, utveckling av vardprocesser, kokortning med egen personal

Regionen har samtidigt ett sort behov av rekrytering inom samtliga yrkeska-
tegorier med stdrst omfattning gallande lakare, underskéterskor och sjuksko-
terskor, framforallt grundutbildade sjukskéterskor till vardavdelningar.
Bristkompetenser dr svarrekryterade varfor regionen har fortsatt behov av
inhyrd personal. Nedan beskrivs per division behovet av inhyrd personal och
kop av extern kapacitet.

Nara

Tandlé&kare och specialistlakare i allmdnmedicin samt dven distriktsskoters-
kor och tandhygienister samt av inhyrda timmar sjukskoterskor, arbetstera-
peuter och sjukgymnaster. Bristen pa tandskoterskor och fysioterapeuter blir
alltmer pataglig.

Lanssjukvard 1

Personal inom samtliga verksamhetsomraden, framst ldkare med specialist-
kompetens inom geriatrik och neurologi samt lakare och psykologer inom
barnpsykiatrin.

Lanssjukvard 2

Audionomer och l&kare inom reumatologi, lungmedicin och 6gon. Upp-
skjutna besok och mindre atgarder som utfors pa mottagningar ar mest rat-
ionellt att hantera genom inhyrd personal samt genom &vertid egen personal
kvéllar och helger.

Funktion

Radiologer, rontgensjukskoterskor och sjukskoterskor med specialistkompe-
tens till anestesi, operation och intensivvard. Laboratoriemedicin ar i behov
av fler biomedicinska analytiker, i synnerhet inom klinisk kemi. For att
minska den uppskjutna varden kravs aven fortsatt kdp av extern kapacitet.

Psykiatri

Medicinska sekreterare och underskoterskor med inriktning psykiatri, sko-
tare samt psykologer och psykoterapeuter. Specialistlakare, psykologer och
specialistsjukskaterskor ar svarrekryterade och behovet &r dven svart att
tillgodose via bemanningsforetag.

Prognosticerade kostnader helar 2022
Den sammanlagda prognosticerade kostnaden for att dka produktionen och
klara det férvantade normala inflédet ar drygt 506 mnkr.

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-178, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



PROTOKOLL

/\./(4:-. NORRBOTTEN Regionstyrelsen 9 november 2022 Sida 35 (105)
Division Kostnadspost Kostnader mnkr
Néra Inhyrd personal 108,4
Lans 1 Inhyrd personal 67,3
Lans 2 Inhyrd personal, évertid egen personal 67,0
kvéllar och helger, kirurgi COP
Funktion Inhyrd personal, évertid egen personal, 226,0
kdp av extern kapacitet COP
Psykiatri Inhyrd personal 38,0
Summa 506,7

Jamstalldhetsperspektiv

En kvalitativt god och tillganglig halso- och sjukvard ar viktigt for befolk-
ningen oberoende av kon, alder, socioekonomiska forhallanden och bostads-
ort. Andelen aldre i befolkningen okar i lanet och varfor hélso- och sjukvar-
den maste stallas om for att béattre kunna méta denna utmaning.

Barnrattsperspektiv

Barn har ratt till halso- och sjukvard, rehabilitering och annat som kravs for
att uppna basta maojliga halsa. Covid-19-pandemin har haft effekter pa barn,
saval direkt som indirekt samt pa kort- och langsikt. Barn med svag socioe-
konomisk bakgrund samt svagare socialt skyddsnéat utgjorde en grupp som
sérskilt riskerade att drabbas av pandemin enligt Socialstyrelsen (2021-2-
7250). Aven barn med funktionsnedsattning kan ha ett sarskilt stort vardbe-
hov. Barn kan ocksa paverkas av foraldrarnas eller anhorigas sjukdomsfor-
lopp, bade i det akuta skedet eller om de utvecklat post-covid-19.

Protokollsutdrag skickas till:

Hélso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
HR-direktor

Divisionschef Néra
Divisionschef Lanssjukvard 1
Divisionschef Lanssjukvard 2
Divisionschef Funktion
Divisionschef Psykiatri
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§ 266

Fastighetsinvesteringar 2022 —

reinvesteringar och projekteringar
Dnr 1181-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att reinvesteringarna och projekteringar infor rein-
vesteringar som beddms uppga till 21 mnkr tas fran avsatta medel for fastig-
hetsinvesteringar 2022.

Sammanfattning
Efter genomgang av Regionfastigheter har ett stort reinvesteringsbehov pa-
visats.

Arendet

Kalix fastighetsdistrikt

Kalix sjukhus och Overkalix halsocentral ar i behov av att utfora nedansta-
ende reinvesteringar pa grund av dess kondition och funktion samt att leve-
rantérens majlighet till support och tillgang till reservdelar minskar eller helt
upphor.

Fastighet Beskrivning Reinvestering Belopp | Projekt
(tkr)

Overkalix Underhallsrenovering lakarmottag- 2 800
hélsocentral ningen

Kalix sjukhus | Hissar 3100

Kalix sjukhus | Renovering stallverk 4 000

Kalix sjukhus | Renovering reservkraft, endast projek- | 1 000

tering
Summa: | 10 900

Sunderby fastighetsdistrikt

Bjorkskatans och Hertsdns hélsocentraler samt Muséet &r i behov av att ut-
fora nedanstaende reinvesteringar pa grund av fastigheternas kondition och
funktion samt att leverantérens majlighet till support och tillgang till reserv-
delar minskar eller helt upphor.
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Fastighet Beskrivning Reinvestering Belopp Projekt
(tkr)

Bjorkskatans | Befuktningsanlaggning till museet 3000
halsocentral

Bjorkskatans | Hissar 1400
halsocentral

Bergnasets Ventilation 1000
halsocentral

Hertséns Ventilation och styr 2000
halsocentral

Muséet Fonsterrenovering 2700

Summa: | 10 100

Ekonomiska konsekvenser

Den sammanslagna investeringsutgiften pa 21 mnkr ger (med en ungefarlig
avskrivningstid pa 30 ar och nu gallande internranta pa 1,25 %) en 6kad arlig
kapitalkostnad med ca 1 mnkr som finansieras inom ramen for fastigheters
egen verksamhet.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv
Atgérden/beslutet paverkar inte alls barn.

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomidirektor

Divisionschef Regionstdd
Divisionschef Néra
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§ 267

Fastighetsinvesteringar 2022 —
omdisponering av lokaler vid Hortlax

halsocentral
Dnr 1182-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att investeringen kan paborjas sa snart nytt hyresav-
tal tecknats med Pited kommun.

Sammanfattning

Investeringen innebdr att inga vakanta ytor kvarstar, att Pited kommuns be-
hov av forskolelokaler tillgodoses och halsocentralen far mer andamalsen-
liga lokaler.

Arendet

Regionstyrelsen fattade 2021-11-17 ett inriktningsbeslut avseende forstudie
och projektering for omdisponering av lokaler vid Hortlax hélsocentral, ett
arbete som har genomforts.

Arbetet i enlighet med inriktningsbeslutet har gett att Piteda kommun hyr
ytterligare ca 450 m2 for att utdka sin forskoleverksamhet och regionen flyt-
tar sin verksamhet fran flygeln intill forskolan till den flygel, som tidigare
inrymde folktandvarden.

Detta medfor anpassningar da halsocentralen, som forutom flytt av verksam-
heter ar i behov av ombyggnad for infektionsmottagningen med separat in-
gang, behandlingsrum, expeditioner och konferensrum, samt att nuvarande
lokaler bor renoveras och anpassas for att inrymma en lattakut.

Den flygel som tas i ansprak av Pited kommun byggs om till férskola.

Ekonomisk konsekvens

Fastighetsinvesteringen beraknas uppga till 24 mkr och finansieras med 7
mkr fran 2022 ars fastighetsinvesteringsbudget, 14 mkr fran 2023 ars fastig-
hetsinvesteringsbudget och 3 mkr fran 2023 ars underhallsbudget hos fastig-
heter.

Fastighetsinvesteringen for ombyggnad av halsocentralen medfor en arlig
merkostnad fér Regionen pa ca 100 tkr nar hansyn till vakanskostnader ta-
gits, merkostnaden finansieras fran fastigheters ordinarie driftoudget.
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Investeringen for Pited kommuns forskola finansieras via nytt hyresavtal i
enlighet med villkor i tecknad principéverenskommelse mellan Region
Norrbotten och Pitea kommun.

Tidplan
Investeringen paborjas nar nytt hyresavtal tecknats med Pited kommun och
den berdknas fardigstéllas under 2023.

Riskanalys

Kostnadsberékningarna kan vara osakra med anledning av omvérldssituat-
ionen men anbud har inkommit innan beslut i regionstyrelsen 2022-11-009.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv
Atgérden/Beslutet paverkar barn till stor del.

Protokollsutdrag skickas till:

Ekonomidirektor
Divisionschef Regionstdd
Divisionschef Néra
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§ 268

Motion 30-2019 om hallbar och
langsiktig kompetensforsorjning
Dnr 3145-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullmaktige beslutar motionen anses besvarad.

Yttrande till beslutsforslaget

Att tillvarata alla medarbetares kompetens utifran medarbetarens forut-
sattningar oavsett alder ar viktigt for att regionen ska kunna mota framtidens
behov av kompetensforsérjning. Regionstyrelsen har vid sitt sammantréde
den 17 augusti 2022 beslutat om atgarder for att starka hallbar och langsiktig
kompetensforsorjning i regionen. Bland annat ska arbetstidsmodeller ses
over och stodet till verksamheterna i bemanning- och schemafragor vidare-
utvecklas. Sarskilda I6nesatsningar ska genomforas for lakare och sjuksko-
terskor. For att stimulera fler medarbetare till att jobba vidare efter uppnadd
pensionsalder ska mojligheten till hojd 16n ses dver for denna grupp. Med
hanvisning till beslutade atgarder avslas motionens forslag.

Sammanfattning

Linda Jonsson (V) och Kristina Nilsson (V) yrkar i en motion till region-
fullmaktige att:

o regionfullméktige beslutar att ge alla 62 plusmedarbetare méjlighet till
forkortad arbetstid och kompetensdverforing: 100 procent 16n, 80 pro-
cent arbetstid varav 20 procent mentorskap.

e detta provas under ett ar pa fem olika arbetsplatser inom regionstyrel-
sens- respektive regionala utvecklingsnamndens ansvarsomraden.

Regionfullmaktige beslutade i juni 2022 att aterremittera regionstyrelsens
forslag till avslag av motionen med motiveringen att koppla samman mot-
ionens intentioner med annat pagaende arbete inom omradet.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar att motionen ska anses besvarad.

Beslutsgang

Ordféranden stéller det liggande forslaget mot Glenn Berggards forslag och
finner att regionstyrelsen bifaller Glenn Berggards forslag.
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Beslutsunderlag
Motion 30-2019 om hallbar och langsiktig kompetensforsorjning

Arendet

Bakgrund

Regionstyrelsen beslutade 2022-06-01 § 158 att foresla regionfullmaktige att
avsla motion 30-2019 om hallbar och langsiktig kompetensforsorjning. Reg-
ionfullméktige beslutade 2022-06-22/23 § 75 att aterremittera drendet for att
koppla samman motionens intentioner med annat pagaende arbete inom om-
radet.

Beslutade atgarder for starkt kompetensforsorjning

Regionstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade den 17 augusti 2022 § 184
och § 185 om atgarder for att starka hallbar och langsiktig kompetensfor-
sOrjning i regionen. Beslut fattades om att utvecklingsarbete ska genomforas
i syfte att stodja verksamheterna i bemanning- och schemafragor samt att
arbetstidsmodeller ska ses dver. Utvecklingsarbetet ska aterrapporteras till
regionstyrelsen i december 2022. Vidare beslutades att atgarder ska vidtas
for att starka kompetensforsorjningen av lakare och sjukskéterskor, vilket
innefattar att se 6ver mojligheten att fa fler medarbetare att jobba vidare efter
uppnadd pensionsalder genom hojd 16n. Beslut fattades om sérskilda lone-
satsningar for Vardforbundets och Lakarforeningens avtalsomraden samt att
I6ne6versyn for dvriga avtalsomraden och yrkesgrupper ska pabdrjas kopplat
till den strategiska planens malsattning avseende medianlon med riksgenom-
snittet som lagsta niva.

Ovrigt arbete inom kompetensforsorjning

Att tillvarata alla medarbetares kompetens utifran medarbetarens forutsatt-
ningar oavsett alder och sakerstélla att medarbetarens kompetens anvands pa
réatt satt ar viktigt for att kunna mota framtidens behov av kompetensforsorj-
ning.

En del i att mota framtidens behov &r det arbete som gérs med karriarvagar
och kompetensvaxling. Karriarvagar har tagits fram for sjukskéterskor. Det
gor att mojligheten att védxa med organisationen dver tid 6kar. Inom ramen
for arbetet har fler utvecklingsinriktade roller tagits fram och antalet mento-
rer Okat. Malsattningen ar att fler yrkesgruppers karriarvagar ska kartlaggas
for att 6ka regionens attraktivitet som en arbetsgivare. Medarbetarna ska se
att de kan utvecklas genom hela arbetslivet och att erfarna medarbetares
kompetens tas tillvara for att stdrka mindre erfarna medarbetare i deras yr-
kesroll genom introduktion och mentorskap.
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Kompetensvaxling &r ndra sammankopplat med karridrvégar. Kompetens-
vaxling innebér att arbetsgivaren ser dver vilken kompetens som &r bast
lampad att utfora arbetsuppgifterna, exempelvis kan det handla om att sjuk-
skoterskor far ta 6ver arbetsuppgifter som lakare traditionellt sétt brukar
utfora och underskdéterskor tar Gver arbetsuppgifter som sjukskoterskor bru-
kar utfora.

En annan viktig faktor for att behalla erfarna medarbetare langre i arbetslivet
ar bra arbetsmiljo och ett systematiskt arbetsmiljoarbete som leder till hall-
bara arbetsplatser 6ver tid med utrymme for aterhdamtning och kollegialt
stod. | strategin for kompetensforsorjning finns malsattningen att fortsatta
arbete med att skapa hallbara arbetsplatser dar medarbetare trivs 6ver tid och
dar det & mojligt att anpassa arbetet efter medarbetarens forutsattningar.

Protokollsutdrag skickas till:
HR-direktor
Halso- och sjukvardsdirektor
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§ 269

Motion 13-2020 om forenklad process

med receptfornyelse
Dnr 1175-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullméktige beslutar att avsla motionen.

Yttrande till beslutsforslaget

Region Norrbotten delar motionérens uppfattning om behovet av en fér-
enklad process for receptférnyelse och deltar aktivt i utvecklandet av den
tjanst som ar under utveckling via 1177. Anvandning av tjansten kraver dock
utveckling av regionens nuvarande journalsystem (VAS), vilket Region
Norrbotten beslutat pausa under inférandet av nytt journalsystem varfor mot-
ionen avslas.

Sammanfattning

Anna-Carin Aro (S), Carina Strombéck (S) och Johannes Sundelin (S) fore-
slar i en motion att Region Norrbotten inrattar en mer tillganglig telefonlinje
for att begara fornyat recept pa lakemedel samt att funktionen for receptfor-
nyelse i den digitala tjansten 1177 forbéttras. Detta skulle férenkla och ef-
fektivisera for bade patienter och sjukvarden samt bidra till forbattrad pati-
entsakerhet.

Regionstyrelsen beslutade 1 juni 2022 att aterremittera arendet.

Arendets behandling under sammantradet
Johannes Sundelin (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

Bilagor:
1. Motion 13-2020 om forenklad process med receptfornyelse.
2. Protokoll RF 2022-06-01 § 160
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Arendet

Motionen

Receptbelagda lakemedel forskrivs pa recept for ett ar i taget eller kortare
beroende pa forskrivarens ordination. Enligt motionarerna vittnar manga
medborgare om att det idag ar besvarligt att kunna fornya sina recept via de
kanaler som finns idag. P& digitala tjdnsten 1177 vardguiden ’mina sidor”
maste ett antal uppgifter om lakemedelsordinationen skrivas in. Detta upp-
levs som krangligt av anvandaren. Har foreslas en utveckling av tjansten sa
att anvandaren utifran sin lakemedelslista, med tillhdrande journalanteck-
ning, kan klicka pa de lakemedel dar fornyelse 6nskas. Digitala tjanster kan
inte nyttjas av alla. Motionen betonar vikten av att det finns en hdg tillgang-
lighet aven per telefon for de som inte valjer digitala ingangen. Enligt mot-
iondrerna har vissa halsocentraler en sarskild telefon-tillganglighet med moj-
lighet for receptférnyelse medan andra saknar detta. | motionen foreslas en i
hela lanet enhetlig och tillganglig telefonlinje for receptférnyelse. Vidare
foreslas ocksa en vidareutveckling av 1177 som mojliggor enklare och sak-
rare hantering av receptférnyelse.

Bakgrund och majlighet till receptfornyelse i Region Norrbotten

Lakemedelshehandling &r en central del i manga patienters vard. Vid kortva-
riga och 6vergaende sjukdomstillstand ar behovet av receptfornyelser relativt
lagt. Kroniska och langvariga sjukdomstillstand kraver dock ofta langvariga
lakemedelsbehandlingar som i sin tur kraver regelbundna receptfornyelser. |
samband med receptférnyelser ska forskrivande ldkare aktivt beddma om
indikation for given lakemedelsbehandling fortsatt féreligger, om patienten
&r i behov av dosjustering av ett eller flera lakemedel, om interaktionsrisker
mellan olika lakemedel foreligger, om fornyad fysisk lakarbeddmning eller
om fornyad kontroll av blodvarden, blodtryck eller annat foreligger osv.
Region Norrbottens vardverksamheter ar darfér skyldiga att strava efter hog
niva av kontinuitet och god kannedom om den enskilda patienten vad géller
bade lakemedelshehandling och receptfornyelser.

Om medborgaren 6nskar kontakt via telefon for receptfornyelse kan hélso-
central eller mottagning idag kontaktas via ordinarie kontaktflode. Det finns
inom alla verksamheter méjlighet att via telefon begara fornyat recept pa
lakemedel. Pa de flesta halsocentraler i Norrbotten finns ett sarskilt val for
recept eller receptfornyelse nar en person tar kontakt via telefon. Pa en del
mottagningar saknas sarskilt val for receptfornyelse men gar patienten via
valet for "radgivning” eller "tidsbokning” kan receptfornyelse begédras. En
del hédlsocentraler och mottagningar har inga knappval via telefon utan en
vag in for alla drenden. Receptfornyelse kan da begéras vid samtal med mot-
tagningssjukskoterskan.

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-178, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



E REGION
/\/(4:.. NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 9 november 2022

Sida 45 (105)

Den digitala tjansten 1177 vardguiden har en tjanst for att fornya recept som
i dagslaget ar under utveckling. Det ar annu far regioner i landet som véljer
att anvanda den nya tjansten. Region Norrbotten har under 2021 genomfort
utredning och tester infor eventuellt beslut om inférande av den nya tjénsten.
For att kunna aktivera tjansten pa ett tillfredsstallande satt som sékrar att
patienten kan férnya alla sina recept via 1177 kravs VAS-utveckling. VAS-
utveckling ar inte aktuellt eftersom Region Norrbotten star infor ett byte av
journalsystem inom en snar framtid. Utifran ovanstaende har Region Norr-
botten tagit beslutet att avvakta aktivering av den fornyade tjansten for re-
ceptfornyelser i 1177 tills nytt journalsystem ar implementerat.

Bakgrund och mdjlighet till receptfornyelse i Region Norrbotten

Lakemedelsbehandling &r en central del i manga patienters vard. Vid kortva-
riga och dvergaende sjukdomstillstand ar behovet av receptfornyelser relativt
lagt. Kroniska och langvariga sjukdomstillstand kraver dock ofta langvariga
lakemedelsbehandlingar som i sin tur kraver regelbundna receptfornyelser. |
samband med receptférnyelser ska forskrivande lakare aktivt bedéma om
indikation for given lakemedelsbehandling fortsatt foreligger, om patienten
&r i behov av dosjustering av ett eller flera lakemedel, om interaktionsrisker
mellan olika lakemedel foreligger, om fornyad fysisk lakarbedémning eller
om férnyad kontroll av blodvéarden, blodtryck eller annat foreligger osv.
Region Norrbottens vardverksamheter ar darfor skyldiga att strava efter hog
niva av kontinuitet och god kdnnedom om den enskilda patienten vad géller
bade lakemedelsbehandling och receptfornyelser.

Om medborgaren dnskar kontakt via telefon for receptférnyelse kan hélso-
central eller mottagning idag kontaktas via ordinarie kontaktflode. Det finns
inom alla verksamheter mojlighet att via telefon begéara fornyat recept pa
lakemedel. Pa de flesta halsocentraler i Norrbotten finns ett sarskilt val for
recept eller receptfornyelse nar en person tar kontakt via telefon. Pa en del
mottagningar saknas sarskilt val for receptfornyelse men gar patienten via
valet for “rddgivning” eller "tidsbokning” kan receptfornyelse begiras. En
del hélsocentraler och mottagningar har inga knappval via telefon utan en
vag in for alla arenden. Receptfornyelse kan da begaras vid samtal med mot-
tagningssjukskoterskan.

Den digitala tjansten 1177 vardguiden har en tjanst for att fornya recept som
i dagslaget ar under utveckling. Det &r annu far regioner i landet som véljer
att anvénda den nya tjansten. Region Norrbotten har under 2021 genomfort
utredning och tester infér eventuellt beslut om inférande av den nya tjénsten.
For att kunna aktivera tjansten pa ett tillfredsstallande satt som sakrar att
patienten kan fornya alla sina recept via 1177 kréavs VAS-utveckling. VAS-
utveckling ar inte aktuellt eftersom Region Norrbotten star infor ett byte av
journalsystem inom en snar framtid. Utifran ovanstaende har Region Norr-

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-178, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



/\./A —— PRQTOKOLL
A NORRBOTTEN Regionstyrelsen 9 november 2022 Sida 46 (105)

botten tagit beslutet att avvakta aktivering av den fornyade tjansten for re-
ceptfornyelser i 1177 tills nytt journalsystem ar implementerat.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.

Beslutsforslaget paverkan angaende barnratt
Beslutsforslaget bedoms inte ha nagon paverkan gallande barns rattigheter.

Protokollsutdrag skickas till:

Divisionschefer
Halso- och sjukvardsdirektor
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§ 270

Motion 11-2021 om process och dialog

for Kiruna nya sjukhus
Dnr 1186-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullméktige beslutar att bifalla motionen.

Yttrande till beslutsforslaget

Byggandet av regionens nya sjukhus i Kiruna &r ett projekt av historiskt stor
betydelse for regionen. Arbetet med att faststélla det nya sjukhuset utform-
ning kréaver en valforankrad process och styrning for att ge ett bra resultat.
Regionstyrelsen ser darfor positivt pA motionens yrkande att ett forslag for
process och politisk organisation ska tas fram och dverldmnas till region-
fullméktige for beslut.

Sammanfattning
Vénsterpartiets regiongrupp yrkar i en motion att regionfullmaktige ska:
e Uppdra at regionstyrelsen att ta fram forslag till process och politisk

organisation for nya Kiruna sjukhus i enlighet med beskrivning i mot-
ionen.

o Att forslaget tillstélls regionfullméktige for beslut/faststallande.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden stéller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Motion 11-2021 om process och dialog foér nya Kiruna sjukhus

Arendet

I motionen redovisas ett forslag till process och organisation for det fortsatta
arbetet med regionens nya sjukhus i Kiruna. Enligt forslaget ska arbetet le-
das av en politisk styrgrupp med foretradare for majoritetspartierna men
ocksa fran oppositionspartierna. Till styrgruppen ska ett antal referensgrup-
per knytas for att sékerstélla delaktighet och relevanta beslutsunderlag.

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-178, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



/\./A —— PRQTOKOLL
A NORRBOTTEN Regionstyrelsen 9 november 2022 Sida 48 (105)

Bakgrund

Kiruna sjukhus kommer att paverkas av LKAB:s gruvbrytning som innebar
att nuvarande sjukhuset behdver rivas och ett nytt sjukhus uppféras pa annan
plats. Region Norrbotten och LKAB enades i mars 2021 om att genomféra
en forstudie for att faststélla vilka funktioner och ytor som det befintliga
sjukhuset har och har haft, vilket ska ligga till grund for den erséttning som
LKAB ska betala till regionen.

Jamstalldhetsperspektiv

| processen for att utveckla regionens nya sjukhus i Kiruna behdver jam-
stalldhets- och barnréattsperspektiven beaktas genomgaende.

Protokollsutdrag skickas till:

Divisionschef Regionstdd
Halso- och sjukvardsdirektor

DOKUMENT-ID ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN
ARBGRP757-2093665656-178, 2.0



E REGION
/\/(4:_ NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 9 november 2022

Sida 49 (105)

§271

Motion 2-2022 om
resekostnadserséattning for

screeningverksamhet och modravard
Dnr 284-2022

Regionstyrelsens fdorslag till beslut

Regionfullmaktige beslutar att avsla motionen.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsférslaget

Enligt regelverk och lagrum gallande sjukresor omfattas endast patienter
som har beviljats sjukresa reseersattning, och endast for transport till/fran
vardinrattningar for bedomning eller behandling. Férebyggande halso- och
sjukvard, med undantag for resor till lakarbesok inom modravarden, omfat-
tas inte av nationella regelverk och lagar pa omradet och ingen ersattning
utgar till regionerna for sddana resor. Att infora reseersattning for tre utvalda
forebyggande atgarder och utelamna all 6vrig forebyggande vard bidrar hel-
ler inte till regionens mal om en jamlik och jamstalld halsa och vard.

Region Norrbotten foljer gallande regelverk och lagar varfér motionen av-
slas

Sammanfattning
Glenn Berggard (V) yrkar att regionfullméktige skall besluta:

e Att reskostnadsersattning skall utga enligt de generella erséttningsniva-
erna fér mammografi

e Att reskostnadsersattning skall utga enligt de generella erséttningsniva-
erna for cellprovtagning

e Att reskostnadsersattning skall utga enligt de generella erséttningsniva-
erna for besok till modravard

Regionfullmaktige beslutade i juni 2022 att aterremittera arendet for en
oversyn av regelverket for sjukresor och resekostnadsersattningar i sin hel-
het.

Arendets behandling under sammantradet

Glenn Berggard (V) foreslar bifalla motionen.
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Beslutsgang

Ordforanden staller det liggande forslaget mot Glenn Berggards forslag och
finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Beslutsunderlag

Bilagor
1. Protokoll RF 2022-06-22-23 Motion 2-2022 om reseerséttning vid scre-
eningverksamhet och modravard.

2. Motion 2-2022 om reseerséttning vid screeningverksamhet och médra-
vard.

Arendet

Regelverket

Cellprovtagning, mammografi och modrahalsovard ingar tillsammans med
bland annat 6vrig screeningverksamhet, vaccinationer, halsoundersékningar
och halsosamtal till omradet forebyggande halsovard. Regelverket for
avgifter ar tydligt. Resor for férebyggande hélso- och sjukvard berattigar inte
till resekostnadsersattning.

Nulége Norrbotten

Norrbotten har det fjarde hdgsta deltagandet i screening for att upptécka
livmoderhalscancer bland landets 21 regioner. Nar det géller brostcancer
hamnar Region Norrbotten i mitten, pa plats tio.

Aven modrahilsovarden har mycket hogt deltagande. Verksamheten rappor-
terar att det ar ovanligt att man inte deltar i médravarden och lyfter beman-
ningsproblem som den framsta orsaken till de enstaka besdk som inte blivit
genomfdrda.

I den nyligt gjorda graviditetsenkaten visar Norrbotten upp goda resultat,
&ven i en nationell jamforelse. Exempelvis anger 94 procent i Norrbotten att
de fatt mojlighet att stdlla de fragor de 6nskat till barnmorskan. 89 procent
anger att de skulle rekommendera sin modrahalsovard, och 88 procent sin
forlossningsavdelning, till ndgon annan som ar gravid och ska foda barn.

Omvaérldsbevakning,

Landets 21 regioner erbjuder inte reseersattning till férebyggande hélso- och
sjukvard. Undantag fran detta finns i tre regioner enligt nedan:

e Region Kalmar erbjuder reseersattning vid besok till modravarden.

e Region Uppsala erbjuder reseersattning vid besok till mammografi och
cellprov, men inte till modravard.

e Region Orebro erbjuder reseersattning vid besok till modravard och
mammografi, men inte cellprov.
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Lagrum

Motionaren hanvisar till lagen om reseersattning. | lagen om reseersattning
hanvisas gallande preventivmedelsradgivning till lagen (1993:1655) om
radgivning i fodelsekontrollerande syfte, abort och sterilisering. I lagtexten
framkommer tydligt att ratt till sjukresa enbart galler for radgivning gallande
preventivmedel, abort och sterilisering. For dessa atgéarder utgar inom Reg-
ion Norrbotten reseersattning och de preventivmedel som utldmnas i sam-
band med bestket ar kostnadsfria for patienten enligt lagen (1974:525) om
ersattning for viss fodelsekontrollerande verksamhet m.m.

Region Norrbotten uppfyller darmed aven kraven i lagen (1962:381) om
allman forsakring och erhaller darfor ersattning fran sjukforsakringen for
dessa kostnader.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Att ge resekostnadsersattning for forebyggande hélsovard endast vid mam-
mografi, cellprovtagning och modravard riktad till kvinnor skulle innebéara
en ojamlik paverkan avseende jamstalldhet.

Beslutsforslagets paverkan avseende barns rattigheter
Beslutets bedoms inte ha nagon paverkan gallande barns rattigheter.

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer

Stabschef

Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
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§ 272

Motion 9-2022 om jamlika

resekostnader for patienter
Dnr 343-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullméktige beslutar att avsla motionen.

Reservation
Marianne Sandstrém (SD) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsférslaget

Region Norrbotten har pabdrjat en dversyn av regelverket for avgifter. Gal-
lande milerséttningen for resor med egen bil ligger i nuldget ett forslag att
hoja den till 18.50 kr/mil. Varje férandring av avgifter belyses ur ett jam-
stalldhets, jdmlikhets och barnrattsperspektiv varfor regionen foredrar att
invanta 6versynen infor uppdateringen av regelverket for avgifter och tillho-
rande analyser innan forslag pa omradet kan ga upp for beslut.

Sammanfattning

Marianne Sandstrom (SD) foreslar i en motion att:

o Region Norrbotten hojer milerséttningen for sjukresor till 18,50 kr/milen

e Region Norrbotten slopar parkeringsavgifterna pa samtliga sjukvardsin-
rattningar i lanet.

¢ Region Norrbotten genomfér en genomlysning av huruvida egenavgif-
terna avseende sjukresor ligger pa en rimlig niva utifran ett jamlikhets-
perspektiv

¢ Region Norrbotten underséker mojligheterna till att sanka resestrackan
fran 84 km enkel vag for erhallande av reseersattning med egen bil eller
helt och hallet slopa kravet pa viss resestracka for erhallande av ersatt-
ning for sjukresa.

Arendets behandling under sammantradet

Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla punkterna 2-4 i motionen och att
avsla punkt 1 i motionen.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget mot Marianne Sandstréms forslag
och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.
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Beslutsunderlag
Motion 9-2022 om jamlika resekostnader for patienter

Arendet

Bakgrund

Motionaren konstaterar att Sverige och sa dven Norrbotten har drabbats av
rekordhdga branslepriser och att detta slar hart mot manga norrbottningar,
sérskilt de norrbottningar som inte har andra reella alternativ &n att resa med
egen bil.

Motionaren anfor att detta leder till alltmer 6kade kostnader framst for de
norrbottningar som har langa avstand till sjukvarden och for vilka resa med
egen bil kan vara det enda reella alternativet. Motionéren anser att regionen
bor ta ansvar for att kostnaderna for den enskilde att ta sig till och fran sjuk-
varden halls pa en rimlig niva.

Konsekvenser

Jamstalldhetsperspektiv

Analys gallande beslutets konsekvenser pa jamstalldhet ingdr i Gversynen
infor uppdatering av regelverket for avgifter.

Barnrattsperspektiv

Analys gallande beslutets konsekvenser pa barns rattigheter ingar i 6versy-
nen infér uppdatering av regelverket for avgifter.

Protokollsutdrag skickas till
Divisionschefer
Ekonomidirektor

Halso- och sjukvardsdirektor
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§ 273

Remiss — Nasta steg — Okad kvalitet
och jamlikhet i vard och omsorg for

aldre personer
Dnr 939-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att lamna yttrande enligt forslaget.

Yttrande till beslutsférslaget

Aldreomsorgen under pandemin visade pa kanda strukturella brister som
gjorde att de stod oférberedd och illa rustad nar pandemin slog till. Bade
kommunerna och regionen behdver samarbeta for att sakerstalla att dldre pa
sarskilt boende och i hemtjanst kan behalla funktionsformagan sa lange som
mojligt och vara delaktiga i sin vard och behandling.

Sammanfattning

I betdnkande redogor utredningen for forslag till en aldreomsorgslag samt
forslag pa hur halso- och sjukvardslagstiftningen kan forstarkas sa att kvali-
tet och tillganglighet forbattras for personer som far kommunal halso- och
sjukvard. Forslagen bygger vidare pa den omstallning som sker mot god och
nara vard dar kommuner och regioner samverkar.

Utredningen lamnar flera forslag pa lagstiftning som syftar till att sékra lik-
vardig tillgang till halso- och sjukvard for patienter med kommunal primar-
vard.

Beslutsunderlag
e Remissyttrande — Nésta steg Okad kvalitet och jamlikhet i vard och om-
sorg

e Remiss — Nasta steg Okad kvalitet och jamlikhet i vard och omsorg
(SOU 2022:41)

Arendet

Regeringen beslutade december 2020 att ge en sarskild utredare i uppdrag att
foresla en dldreomsorgslag. Malséttningen ar att dstadkomma langsiktiga
forutsattningar for aldreomsorgen, tydliggora uppdrag och innehall samt
sakerstalla tillgang till god halso- och sjukvard och medicinsk kompetens
inom &ldreomsorgen. Utredningen ldmnade sitt betdnkande i juni 2022,
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Forslagen bygger vidare pa den omstallning som sker mot god och néara vard
dar kommuner och regioner samverkar.

Uppdraget bestar av tva delar:
e framtagande av forslag pa aldreomsorgslag och

o forfattningsforslag for att starka tillgangen till god hélso- och sjukvard
och medicinsk kompetens inom daldreomsorgen.

Aldreomsorgslag och dldreomsorgens mal

Utredningen har tagit fram forslag till en aldreomsorgslag i syfta att stodja
en aldreomsorg med likvérdig god kvalitet som utgar fran individens forut-
sattningar, behov och delaktighet samt férslag pa hur hélso- och sjukvardsla-
gen (HSL) kan forstarkas for personer som far kommunal hélso- och sjuk-
vard. Lagen innehaller dven forbéattringar for anhoriga och andra nérstaende
samt krav pa fast omsorgskontakt for personer pa sérskilda boenden.

Malet &r att dldreomsorgen ska ha ett férebyggande och halsoframjande per-
spektiv, stodja enskildas funktionsformaga samt vara tillganglig. For att fo-
rebygga risken for ohélsa behdvs samlad kompetens och samarbete mellan
hélso- och sjukvarden och socialtjansten genom val fungerande teamarbete.
Forutom personal fran socialtjansten kan aven inga lakare, sjukskoterska,
arbetsterapeut, fysioterapeut, dietist och narstaende.

Utredningens forslag i korthet

Samordnad vard och omsorg

Utredningen foreslar att det infors bestammelser i socialtjanstlagen (SoL)
och HSL om att en individuell plan ska som regel tas fram for personer som
flyttar in i sarskilt boende och skrivs in i kommunens priméarvard. | planen
ska anges personens behov av férebyggande och rehabiliterande insatser,
malet med insatserna utifran personens perspektiv samt hur forvantade fram-
tida vardbehov ska omhandertas.

Fast omsorgskontakt och fast vardkontakt

En fast omsorgskontakt ska erbjudas dem som bor i sérskilt boende som
bland annat ska tillgodose individanpassad omsorg och samordning i boen-
det eller nar hemtjanstinsatsen verkstalls.

Kommunen ska dven en fast vardkontakt, legitimerad halso- och sjukvards-
personal, som ska svara for planering, samordning och uppféljning av insat-
sen tillsammans med den enskilde och andra involverade i personens halso-
och sjukvard.

Starkt primarvard i kommunerna

Utredningen lamnar flera forfattningsforslag som syftar till att sékra likvéar-
dig tillgang till hilso- och sjukvard for patienter med kommunal primarvard.
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Forslagen bygger vidare pa omstéllningen mot god och néra vard dar kom-
muner och regioner samverkar.

| HSL ska det framga att kommunen ansvarar for halso- och sjukvard pa
primarvardsniva, med undantag for lakarinsatser. Regionen och kommuner-
na ska i en gemensam plan ange formerna for utveckling av primérvarden
som helhet och klargdra ansvarsférdelning mellan huvudménnen. Primar-
varden omfattas av samma kvalitetskrav som all annan hélso- och sjukvard.
Hemsjukvard foreslas bendmnas primarvard i ordinart boende.

Regionen ansvarar for tillgangen till medicinsk kompetens genom att till-
handahalla lakare och sakerstalla mojligheten till en medicinsk lakarbedom-
ning dygnet runt. Kommunen ansvarar for tillgang till medicinsk bedémning
av sjukskoterska dygnet runt i kommunens primarvard. Nar patienter skrivs
in i kommunens primarvard ska de kunna lista sig hos en vardgivare med
sarskilt uppdrag att ha fast lakarkontakt tillganglig bade for planerade och
oplanerade besok.

Starkt tillgang till 1akare

Utredningen forslar att nuvarande reglering i HSL om att huvudmannen ska
sluta avtal om omfattningen av och formera for lakarmedverkan ska erséttas
med en reglering om grundlaggande krav pa lakarinsatser i kommunernas
primarvard.

Innehallet i det sarskilda lakaruppdraget

Regionen ska sakerstélla att en sérskild vardgivare har fasta lakarkontakter,
som kan vara tillgangliga for planerad och oplanerad medicinsk bedémning
och behandling, planering, samordning av patientens vard, handledning och
viss fortbildning av kommunens hélso- och sjukvardspersonal. Den fasta
lakarkontakten ska delta i planering, samordning och uppfdljning av patien-
tens vard tillsammans med patientens fasta vardkontakt, eventuellt andra
berdrda funktioner samt patienten och dennes narstaende.

Medicinsk bedémning av lakare dygnet runt

Regionen ska sékerstélla att enskilda som &r inskrivna i kommunens primér-
vard vid behov kan fa en medicinsk beddmning av en lékare i primarvard
dygnet runt.

Medicinsk kompetens pa huvudmannaniva och gemensam plan

Utredningen foreslar tva nya funktioner for att stotta bade huvudman och
vardgivare. | kommunen ska finnas en sjukskoterska eller lakare som ar led-
ningsansvarig for kommunens priméarvard och regionen ska pa huvudman-
naniva utse en ledningsansvarig for planering och samordning av hélso- och
sjukvardsinsatser i kommunens primarvard. Huvudméannen ska i en gemen-
sam plan ange formerna for utveckling av primarvarden, sikra att patienter
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far en sammanhangande hélso- och sjukvard, planera och félja upp primar-
varden samt delta i arbetet med den gemensamma planen for primarvarden.

Ekonomiska konsekvenser fér regionen

Utredningens forslag om krav pa ledningsansvarig i regionen, krav pa att
individuella planer ska uppréttas i nagot fler fall an vad som féljer av dagens
lagstiftning samt krav pa att en gemensam plan om priméarvardens utform-
ning och utveckling ska tas fram tillsammans med kommunerna, &r nya ata-
ganden som medfor 6kade kostnad for regionerna. Dessa foreslas ersattas i
enlighet med finansieringsprincipen och finansieras av staten. Forslaget om
att fasta lakarkontakter ska delta i planering och samordning av patientens
vard ar kodifiering av gallande ratt, varfor finansieringsprincipen inte aktua-
liseras.

Forfattningsforslag

Utredningen lamnar forslag till lag (2024:000) om &ldreomsorg samt forslag
till lag om &ndring i

e tandvardslagen,

e lagen om Gvertagande av vissa sjukhem och sjukvardsersattningar,

e socialtjanstlagen,

e lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak

e patientlagen och

e hélso- och sjukvardslagen.

Dessutom l&mnas forslag till férordningar om &ndring i socialtjanstforord-
ningen och andring i halso- och sjukvardsforordningen.

Samtliga andringar foreslas trada i kraft 1 januari 2024.

Jamstalldhetsperspektiv

Forslagen kan skapa béttre forutsattningar for en mer jamlik tillgang till
kompetenser inom primarvarden och bidra till 6kad trygghet och kontinuitet
samt battre samordning av varden oberoende av kén. Fast vardkontakt med
ansvar for att planera och samordna varden kan innebéra att anhoriga avlas-
tas och indirekt bidra till battre hélsa dven for anhoriga och andra narstaende
till patienten.

Barnrattsperspektiv
Atgarderna paverkar inte barn.

Protokollsutdrag skickas till:

Halso- och sjukvardsdirektor
Divisionschef Néra

Divisionschef Lanssjukvard 1
Divisionschef Lanssjukvard 2
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Divisionschef Funktion
Divisionschef Psykiatri
Ekonomidirektor
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§ 274

Remiss — Ett fonster av mojligheter —
Starkta rattigheter for barn och vuxnai
skyddat boende

Dnr 1045-2022

Regionstyrelsens beslut

Region Norrbotten lamnar yttrande enligt forslag.

Yttrande till beslutsférslaget

Region Norrbotten staller sig i huvudsak positiv till de férslag som lamnas i
lagradsremissen. Det ar positivt att barns rattsliga stallning samt barnets réatt
att komma till tals fortydligas och kvalitetssékras.

Sarskilt positivt finner regionen att beslut om insatser och niva pa regioner-
nas vardinsatser, férutom den obligatoriska halsoundersokningen, foreslas
beslutas av regionerna utifran den enskilda individens behov.

Region Norrbotten ser dock negativt pa franvaron av ekonomisk kompensat-
ion till regionerna for det utokade atagandet gallande obligatoriska halsokon-
troller som foreslas, men dven for de 6kade vardinsatser som kommer att
krévas.

Regionen vill dven papeka att de omfattande utbildningsinsatser som féreslas
kommer att innebéara kostnader.

Beslutsunderlag

e Utkast till lagradsremiss Ett fonster av mojligheter — starkta rattigheter
for barn och vuxna i skyddat boende

¢ Remissyttrande Ett fonster av mojligheter - starkt barnperspektiv for
barn i skyddat boende

Arendet

Bakgrund

Lagradsremissen Ett fonster av mojligheter — stéarkta rattigheter for barn och
vuxna i skyddat boende innehaller forslag som syftar till att forbattra skyddet
till personer som behdver skyddat boende och stérka barnréttsperspektivet
for barn som foljer med en vardnadshavare till ett skyddat boende

I november 2016 tillsatte regeringen en utredning om stérkt barnréttsper-
spektiv for barn i skyddat boende. Barn som vistas i skyddat boende har i
allmanhet bevittnat eller sjalva utsatts for vald. Tyngdpunkten i utredningen
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var att lyfta fram barnkonventionens budskap dar varje barn &r en réttighets-
barare, med egna behov och réttigheter som ska tillgodoses.

Forslag

Lagradsremissen innehaller forslag pa atgarder som bidrar till att fortydliga
det ansvar som samhallet och enskilda aktorer redan i dag har for barn i
skyddat boende och férslag om hur barnet ska synliggdras och goéras mer
delaktigt i fragor som ror hen under tiden i skyddat boende.

Barnets rétt till skolgang, halso- och sjukvard, tandvard och stod och be-
handling ska sakerstéllas och beslut som ror insatsen skyddat boende ska
foljas upp.

Alla barn som vistas i skyddat boende ska likt andra placerade barn erbjudas
en hélsoundersokning.

For barn i skyddat boende som har behov av insatser fran saval socialtjanst
som hélso- och sjukvard ska det upprattas en samordnad individuell plan
(SIP).

Personal i skyddade boenden ska ha kunskaper om barns behov och dessu-
tom om barns rattigheter. Sarskilda utbildningsinsatser ska riktas till domsto-
lar och familjerétter om barns situation i skyddat boende

Utredningen fran 2016 foreslog att alla barn som vistas i skyddat boende ska
handhas av barn- och ungdomspsykiatrin. | lagradsremissen &r forslaget
istallet att vard ska erbjudas pa en niva som utgar fran den enskilda indivi-
dens behov.

Ekonomiska konsekvenser

Det foreslas inte utga nagon ekonomisk kompensation for de kostnadsok-
ningar som bland annat de obligatoriska halsoundersékningar som infors
innebar for regionerna. Detta da utredningen kommit till slutsatsen att samt-
liga foreslagna tidiga och adekvata insatser pa sikt kommer att leda till bety-
dande kostnadsbesparingar.

Konsekvenser

Jamstélldhetsperspektiv

Beslutet forvéntas ha positiva konsekvenser ur ett jamstalldhetsperspektiv.
Vald i nara relation och sexuellt vald drabbar framst flickor och kvinnor, dar
yngre kvinnor och flickor ar mer utsatta for sexuellt vald. Vald i nara relat-
ion och sexuellt vald mot kvinnor ar bade ett samhallsproblem och folkhal-
soproblem.

Alla barn oavsett alder och kon ska fa stod och vard efter behov. Pojkar i
ovre tonaren kan ocksa bli placerade pa ett skyddat boende tillsammans med
en av foraldrarna, oftast sin mamma. Vard och stod ska utga fran ett person-
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centrerat forhallningssatt. Konsstereotypa forestallningar om vem som har
och vem som inte har behov av vard ska motverkas.

Det &r betydelsefullt att hilso- och sjukvardens personal har kunskap om hur
de ska bemota och hjalpa alla valdsutsatta, oavsett kon och alder.

Barnrattsperspektivet

Genom att stérka barnperspektivet blir barnet ett rattssubjekt med egna spe-

cifika rattigheter. Barnet kan da tas emot i skyddat boende oavsett alder och

kon och fa ett boende med sarskild barnkompetens. Samtidigt far barnet sina
egna stodbehov tillgodosedda. Utifran promemorians forslag féljer dven att

barnet far hélso- och sjukvard, saker skolgang, delaktighet i vad som hander
och &r skyddat fran vald samt far en trygg utflyttning.

Protokollsutdrag skickas till:

Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
Divisionschef Narsjukvard
Divisionschef Lanssjukvard 1
Divisionschef Lanssjukvard 2
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§ 275

Regler for partistod 2023

Dnr 1079-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullméktige beslutar faststélla regler for partistod 2023.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoter deltar inte i
beslutet.

Sammanfattning

I kommunallagen 4 kap 32 § anges att fullméktige ska besluta om att utbe-
tala partistod minst en gang per ar. Gallande regler, faststallda av region-
fullméktige 23-24 november 2021, har reviderats infoér ny mandatperiod.
Revideringarna bestar bland annat i att utbetalning sker tva ganger per ar
istallet for en gang per ar och att partierna ska inlamna separata arsredovis-
ningar for partiet och dess ungdomsférbund. Vidare har partistddet uppréak-
nats enligt fordndringar i konsumentprisindex.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

Forslag till regler for partistod 2023, med synbara revideringar

Arendet

I kommunallagen finns den grundladggande befogenheten fér kommuner och
regioner att anvdnda kommunala och regionala medel for att ge stod till par-
tiernas arbete. Partistdd ar ett ekonomiskt bidrag till politiska partier som
syftar till att starka deras stallning i den kommunala och regionala demokra-
tin. Det &r avsett for det lokala partiarbetet som riktar sig till kommun-
/regionmedlemmarna. Partierna ska vid rekvirering av partistod lamna in ett
intyg med uppgifter om hur stodet har anvants, tillsammans med arsredovis-

ningar for partiet och dess ungdomsorganisationer. Syftet ar att géra besluts-
fattandet, utbetalningarna och uppfdljningen av det regionala partistédet mer

transparent.
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Det arliga beslutet ska inte innefatta ndgon materiell prévning av hur enskilt
parti faktiskt brukat sitt partistod. Genom den arliga hanteringen far partierna
ansvar for att sjalva redovisa anvandningen av stédet — i former partiet val-
jer. Detta bidrar till att synliggora partiernas 6vervaganden sa att de blir till-
gangliga for medborgarna inom ramen for den offentlighet som &r naturligt
forknippad med att ett drende laggs pa fullmaktiges bord.

Partistodet bestar av ett grundstod och ett mandatbundet stod. Det mandat-
bundna stodet bestar i sin tur av ett allmant partistod, stod till partiernas
ungdomsorganisationer och stod for fraimjande av kvinnors deltagande i
politiskt arbete. Partistodet uppraknas arligen med férandringen i konsu-
mentprisindex. Utbetalningen sker vid tva tillfallen; i februari och i juni.
Utbetalningen i juni sker under forutséttning att partierna inkommit med
kompletta underlag.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa kvinnor och mén, flickor och
pojkar.

Barnrattsperspektiv

Beslutet paverkar inte alls barn.

Protokollsutdrag skickas till:
Stabschef

Ekonomidirektor
Divisionschef Regionstdd
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§ 276

Revidering av regler for arvode och
ersattning till fértroendevalda i Region

Norrbotten
Dnr 634-2022

Regionstyrelsens fdorslag till beslut

Regionfullméaktige beslutar att faststélla revidering av regler for arvode och
ersattning till fortroendevalda i Region Norrbotten.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamdéter deltar inte i
beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Det ar viktigt att regelverket for arvoden och ersattningar till fértroendevalda
i Region Norrbotten ar tydligt och enkelt att hantera, bade for de fortroende-
valda och den administrativa verksamheten. En 6versyn och revidering av
befintliga regelverk ar darfor motiverat. For att férenkla hanteringen pagar
aven ett arbete med att digitalisera processen for hur erséttning begars vilket
kommer att spara bade tid, pengar och miljo jamfort med dagens pappers-
hantering. Processen blir dessutom mer kvalitetssakrad.

Sammanfattning

En revidering har gjorts av regelverket for arvoden och ersattningar till for-
troendevalda i Region Norrbotten. Revideringen syftar till att fortydliga re-
gelverket for att minimera tolkningsutrymmet samt mojliggora en digital
hantering av ansokningar och rakningsunderlag.

Arendet aterremitterades efter beslut fran regionfullméktige den 22 juni
2022. Justeringar har nu skett avseende fragan om forlorad arbetsfortjanst.

Ytterligare &ndringar har &ven skett i form av foérandring av erséttning till
oppositionsrad, tillagg med anledning av den nya halso- och sjukvardsnamn-
den och justeringar med anledning av andring av antalet beredningar.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Anders Oberg (S) foreslar ett tillagg om att halso- och sjukvardsniamndens
vice ordférande ska omfattas av reglerna.
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Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Ordféranden stiller Anders Obergs tillagg under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller tillagget.

Arendet

Revideringen av regelverket for arvoden och ersattningar till fortroendevalda
i Region Norrbotten innehaller ett antal forandringar som bade férenklar och
effektiviserar hanteringen av erséttning. En av de stora férdndringarna som
foreslas ar andring av hur ersattning for restiden till och fran sammantraden
och moten ska ersattas. Detta for att mojliggora for fortroendevalda att be-
géra ersattning digitalt direkt i HR-systemet istéllet for via den pappersblan-
kett som anvands idag. En digital hantering av rakningsunderlagen kommer
att effektivisera, kvalitetssakra och forenkla for bade tjanstepersoner och
fortroendevalda. Ytterligare en storre forandring &r att arsarvodet som all
ersattning utgar ifran foreslas harledas till Riksdagens ledamaters arvoden
som arligen uppréaknas. Detta &r ett forfarande som manga andra regioner
och kommuner redan tillampar. Slutligen foreslas en delvis fast arvodering
till regionens revisorer.

Nedan foljer en dversiktlig beskrivning av huvudpunkterna i férslaget till
revidering av regler for arvode och ersattning till fortroendevalda i Region
Norrbotten, redovisat utifran respektive rubrik i regeldokumentet.

Bakgrund och syfte
Fortydligande vilket lagstdd som reglerna grundar sig i.

Tillampningsomrade

Fortydligande vilka fortroendevalda som avses genom tillagg av ledaméter
och lekmannarevisorer i bolag som &r hel- eller deldgda av Region Norrbot-
ten samt av regionen utsedda ledaméter och ersattare i samverkansorgan.
Aven tydliggorande fran nér reglerna galler avseende en ledamot som tilltra-
der respektive avsager sig sitt uppdrag.

Arsarvode

Dagens arsarvode utgors av ett belopp som arligen justeras efter genomsnitt-
liga I6nedkningar i regionen. Regelverket maste darmed arligen uppdateras
och beslutas om i fullméaktige. Da den nya ersattningen géller retroaktivt fran
ett angivet datum innebar det en stor arbetsinsats for Ionekontoret att ga ige-
nom all ersattning som utbetalts da det oftast ar olika for varje fortroende-
vald och varje manad. Forslaget ar darfor att, likt manga andra regioner och
kommuner, koppla arsarvodet till riksdagsledaméternas grundarvode som
arligen bestams av Riksdagens arvodesnamnd samt att forandringar trader i
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kraft 1 januari nastféljande kalenderar. Genom detta undviker regionen att
lagga tid och resurser pa att arligen uppdatera regelverket for endast ett be-
lopps skull samt forenklar och skapar forutsagbarhet for bade lonekontoret
och de fortroendevalda.

Aven foreslas ett fortydligande av maximalt arvode att summan av arsar-
vode, sammantradesarvode och forlorad arbetsinkomst, forutom regionrad,
inte far Gverstiga 100 procent av arsarvodet samt att det ar den fortroende-
valda sjalv som har att bevaka detta och uppmarksamma nér grénsen ar
nadd.

Vidare foreslas forandring av ersattning till oppositionsrad genom att alla
erhdller en del av arsarvoden som bas och en del av arsarvodet i férhallande
till antal mandat. Vidare laggs det till en post om arsarvode till den nya
hélso- och sjukvardsnamnden samt justeringar med anledning av andring av
antalet beredningar. Darutover foreslas regionfullmaktiges ordférande er-
halla utokad ersattning med anledning av att uppdraget utvidgas.

Sammantradesarvode

Fortydligande att sammantradesarvode aven utgar till av regionen utsedda
ledamdter och erséttare i samverkansgrupper samt justering med anledning
av dndring av antalet beredningar och borttag av erséttare.

Restidsersattning

Dagens ersattning for restid sker genom att restiden laggs till sammantrades-
tiden. Om en fortroendevald deltar pa ett ssmmantrade som pagar hela dagen
ersatts da inte restiden medan om sammantradet ar en halv dag kan restiden
innebéra att denne erhaller ett helt sammantradesarvode.

Det nya digitala systemet for hantering av rakningsunderlag bygger pa att det
ar tjanstepersoner som redovisar den ersattningsberattigades sammantra-
desarvode utifran motestidens langd. For ersattning for restiden, utlagg och
forlorad arbetsfortjanst har den ersattningsberattigade att sjélv registrera och
begéra ersattning. Genom detta upplagg effektiviseras arbetet avsevart bade
for tjanstepersoner och de fortroendevalda.

De fortroendevalda som inte har nagon restid, utlagg eller forlorad arbetsfor-
tjanst att rapportera kommer inte alls behdva Idmna in underlag utan detta
gors at dem. Men for att detta ska vara majligt kravs en uppdelning av sam-
mantradestiden och restiden. Enligt forslag redovisas begdran om ersattning
for restid utifran fasta belopp beroende pa antalet kilometer, uppdelat i tre

grupper.

Ersattning for forlorad arbetsfortjanst

Borttagande av sjukvardsberedningen samt ersattare enligt forslag. Under
kompletterande regler framgar en redovisning av hur berdkningen gors for
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att erhélla en timlon nar intyget fran arbetsgivaren inte anger detta. Aven en
begransning i timldnens storlek finns upptagen. Fortydligande gallande kra-
ven att inkomma med intyg fran arbetsgivaren for att styrka inkomstuppgif-
ter samt vid arbete d&r erséttning med mer &n 8 timmars arbete begars.

Slutligen aven ett fortydligande att ersattning for forlorad arbetsfortjanst inte
utgar om den fortroendevalde haft uppdrag pa ledig tid samt en redogorelse
for hur ersattning ska utga for fortroendevald med timanstallning.

Erséattning for forlorad semesterférman

Fortydligande att ratt till ersattning for forlorad semesterforman utgar men
att den inte galler for fortroendevalda som utfor uppdrag pa minst 40 procent
eller for de som har tjanstledigt.

Kostnadserséttning for barntillsyn

Tillagg av kompletterande regler av vilka det framgar ett hogsta belopp som
kan utga for den tid som barnpassning anlitas samt nar ersattningen utgar.

Fortroendevalds franvaro

Nytt stycke som avhandlar regler fér hur arvodet fordelas mellan en fortro-
endevald med rétt till arsarvode som avgar under mandatperioden och den-
nes ersattare. Aven ett tillagg om att avdrag pa arsarvode ska géras om den
fortroendevalda inte kan genomfdra sitt uppdrag av annan orsak an sjukdom
under en sammanhangande tid som Gverstiger tva manader.

Sjukdom

Fortydligande om vilken erséttning som utgar till fortroendevald vid sjuk-
dom.

Rese- och traktamentsersattning

Andring forslas sé att fragan om ersittning for Gvernattning géller alla for-
troendevalda och inte endast region- och oppositionsrad med en justering att
avstandet bestams till 50 km eller mer enkel vég till sammantradesorten.

Sammantrade med partigrupp

Justeringar med anledning av antalet mandat efter valet samt ett fortydli-
gande vad sammantradesdagarna inte ska anvandas for, dvs sadana aktivite-
ter som respektive parti har att genomfdra inom ramen for partistodet.

Teknisk utrustning till fértroendevalda

For att de fortroendevalda ska kunna redovisa och begéra erséttning digitalt
kravs en dator da programmet i dagsléget inte kan anvandas fran en platta
eller mobiltelefon. Att da erbjuda alla fortroendevalda med behov en dator
far anses vara en nodvandighet. Det &r ett arbetsverktyg som kravs for att
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kunna gora sitt arbete. Aven ett fortydligande vad som sker om den utrust-
ning som utlanats inte aterlamnas.

Avtackning av avgaende fullméaktigeledamoter

Att minnesgavan till fullmaktigeledamot som varit tjanstgérande i fyra man-
datperioder eller fler inte langre som huvudregel ska vara en guldklocka eller
motsvarande.

Grunduppgifter

Nytt stycke som avhandlar en fortroendevalds skyldigheter for att regelratt
och lagenlig ersattning ska utga.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa barn.

Bilagor:
Forslag till revidering av regler fér arvode och erséttning till fortroendevalda
i Region Norrbotten

Protokollsutdrag skickas till:

Regiondirektor
Divisionschef Regionstod
Kanslichef
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§ 277

Ersattares tjanstgoring
Dnr 1130-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullméktige beslutar att, vid forhinder for ordinarie ledamot i region-
styrelsen, ndmnder samt 6vriga organ som regionen utser ledaméter i, inkal-
las:

1. | forsta hand personlig erséttare om sadan utsetts (ledamot och personlig
ersattare har samma ordningsnummer i valférteckningen),

2. landra hand annu ej inkallad erséttare fran samma parti, i den ordning
partiets ersattare star upptagna i valforteckningen,

3. Itredje hand annu ej inkallad ersattare fran samma kartell i den ordning
kartellens ersattare star upptagna i valférteckningen,

4. 1fjarde hand annu ej inkallad erséttare, i den ordning ersattarna star upp-
tagna i valforteckningen.
Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamdéter deltar inte i
beslutet.

Arendet

Enligt kommunallagen 6 kap. 16-17 88 véljs ledaméter och erséttare i en
ndmnd till det antal fullméktige bestammer. Om valet inte sker proportionellt
ska fullméktige bestdmma i vilken ordning de ska tjanstgora. Fullméktige
har att besluta om ersattarnas tjanstgdéring i ndmnderna.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden stéller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Jamstalldhetsperspektiv
Beslutet bedoms inte ha paverkan pa jamstalldheten.

Barnrattsperspektiv
Atgérden/beslutet paverkar inte alls barn.
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Protokollsutdrag skickas till:
Stabschef
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§ 278

Riktlinje gallande studiebesok |

regionens verksamheter
Dnr 1156-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen faststéller riktlinje gallande studiebesok i regionens verk-
samheter enligt forslag.

Arendet

Det &r vérdefullt att politiska partier och intresseorganisationer med koppling
till regionens verksamhet bereds mojlighet att informera sig om férhallanden
i regionens verksamheter. Detta kan ske genom t.ex. studiebesok i verksam-
heterna. Studiebesoken far dock inte inverka menligt pa verksamheten och
maste ske med respekt for patienters integritet och sekretesslagstiftningen.

For att ge stod till verksamheterna avseende under vilka forutsattningar stu-
diebesok kan ske foreslas en riktlinje avseende studiebesok i regionens verk-
samheter.

Av riktlinjen framgar bl.a. att beslut om att tillata studiebesok i verksamhet-
en fattas av den som ar ansvarig chef for verksamheten. Vidare framgar att
studiebesok av andra &n fortroendevalda ska ske i utrymmen dér patienter
inte vistas. FOrtroendevald inom Region Norrbotten kan dock, efter beslut av
ansvarig chef, erbjudas att folja med i den ordinarie vardverksamheten. For
att sakerstalla kraven pa hélso- och sjukvardssekretess ska den fortroende-
valda fore studiebestket underteckna en sekretessforbindelse.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och mén, flickor och pojkar, utifran att riktlinjen utformats likstallt for alla
individer och inte bedoms paverka nagot kon mer an det andra.

Barnrattsperspektiv

Barns ratt till skydd for sin integritet ska respekteras pa samma sétt som for
vuxna. Barn tas inte upp specifik i riktlinjen. Riktlinjen ska dock galla for
samtliga verksamheter och har déarmed till syfte att &ven vérna om barns
integritet vid kontakt med varden.

Bilagor
e Riktlinje gallande studiebesok i regionens verksamheter

o Sekretessforbindelse vid studiebesok i regionens vardverksamheter
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Protokollsutdrag skickas till:

Regiondirektor
Kommunikationsdirektor
Divisionschefer
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§ 279

Rekommendation om det nationella

systemet for kunskapsstyrning inom
halso- och sjukvardsomradet 2023-

2027

Dnr 812-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att Region Norrbotten godkénner och stéller sig
bakom rekommendationen.

Yttrande till beslutsforslaget

Region Norrbotten ska aktivt delta i arbetet med att sdkerstalla implemente-
ring och tillampning av basta tillgangliga kunskap inom hélso- och sjukvar-
den. Det ar viktigt att regionen genom kunskapsstyrning bidrar till en hallbar
utveckling av framtidens halso- och sjukvard som bland annat ar mer séker,
personcentrerad, jamlik, tillganglig och effektiv.

Sammanfattning

Den forsta rekommendation avseende att etablera en sammanhallen struktur
for kunskapsstyrning kom via Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ar
2017 och samtliga regioner stéllde sig bakom den, beslut i Region Norrbot-
ten (Dnr 2275-2017). Efter den inledande etablerings- och uppbyggnadsfas
har en genomlysning och analys genomforts. Slutsatser inklusive identifie-
rade utvecklingsomraden ligger till grund for den foreslagna Gvergripande
inriktningen och prioriteringar for den fortsatta utvecklingen 2023-2027.
Rekommendationen innebér att ga fran en etablerings- och uppbyggnadsfas
till en hallbar drifts- och utvecklingsfas som ar mer tydligt inriktat pa im-
plementering och tillampning av bésta tillgangliga kunskap samt uppféljning
och resultat. Vidare att kunskapsstyrningen ska bidra till férdndrade arbets-
satt for en hallbar utveckling av framtidens halso- och sjukvard dar en mer
kunskapsbaserad, séker, personcentrerad, jamlik, tillgédnglig och effektiv
néra vard och omsorg tillampas.

Arendet

Regioner i samverkan har, med stod av SKR, sedan ar 2018 etablerat ett
nationellt system for kunskapsstyrning inom halso- och sjukvarden. Etable-
ring och uppbyggnad av kunskapsstyrningssystemet har kommit till genom
en regiongemensam rekommendation, beslutad av SKR:s forbundsstyrelse
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(SKR:s dnr 17/00003), med efterfoljande politiskt stallningstagande i respek-
tive region (Region Norrbotten 2017-10-03, § 179, Dnr 2275-2017).

Etableringen av kunskapsstyrningssystemet har fokuserat pa bygga upp
tjugosex programomraden och sju samverkansgrupper. Dessa grupperingar
har mojlighet att vid behov starta arbetsgrupper for sarskilda uppdrag.
Vidare har arbete pagatt med att anpassa saval den sjukvardsregionala och
lokala kunskapsorganisationen till den nationella programomrades- och
samverkansstrukturen.

Kunskapsstyrningssystemet handlar om att utveckla, sprida och anvéanda
basta mojliga kunskap inom halso- och sjukvarden, sa att den finns
tillganglig och anvands i varje vardméte. Den nationella nivan gor bland
annat omvarldsbevakningar for att identifiera omraden dar det finns stora
skillnader i halso- och sjukvarden eller dér det finns oacceptabla ledtider
innan diagnos kan faststéllas och behandling paborjas. Utifran detta
samordnas redan befintliga nationella kunskapsstdd. Vid behov kan &ven nya
nationella kunskapsstdd produceras. Efter den inledande etablerings- och
uppbyggnadsfas har en genomlysning och analys genomforts. Slutsatser
inklusive identifierade utvecklingsomraden ligger till grund for den
foreslagna 6vergripande inriktningen och prioriteringar for den fortsatta
utvecklingen 2023-2027. Styrgruppens forslag till inriktning har darefter
beretts vidare av tjdnstemannaledningen, via Halso- och
sjukvardsdirektorsnatverket, Regiondirektorsnatverket samt SKR:s kansli.

Varje enskild region ar som huvudman enligt lag ansvarig for att bedriva en
god vard som &r kunskapsbaserad och jamlik. Den nya rekommendationen
innebar att regionerna i forsta hand ska fokusera pa det lokala inforandet, det
vill sdga att implementera och tillampa bésta tillgdngliga kunskap med
prioriteringar utifran lokal analys av till exempel oonskade variationer och
uppfdljning av medicinska resultat samt effektivitet i anvandningen av
befintliga resurser. Vidare ska regionerna leverera underlag till den lokala
politiska ledningen for ett kunskapsbaserat beslutsfattande. Dessutom ska
aktuella kunskapsstod enkelt tillgangliggoras for vardens personal.
Darutover ska regionerna fortsatt utveckla samspelet med kommunerna och
starka det kommunala vard- och omsorgsperspektivet.

Lopande beslut fran styrgruppen for kunskapsstyrning i samverkan (SKS) ar
darmed végledande i form av rekommendationer till regionerna. Férslagen
omfattar den verksamhet som regionerna ansvarar for, men samspel sker
med kommuner, staten, patienter och andra aktorer utifran tanken om ett
sammanhallet gemensamt kunskapsstyrningssystem.

Styrgruppen har vidare fattat beslut om att ge SKR:s kansli i uppdrag att, i
samverkan med styrgruppen for kunskapsstyrning i samverkan (SKS), vart
femte ar lagga fram underlag till SKR:s politiska ledning som grund for en
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fornyad politisk rekommendation om dvergripande inriktning och priorite-
ringar for kommande femarsperiod.

Konsekvenser

Finansieringen for de nationellt gemensamma delarna inom
kunskapsstyrningssystemet sker fortlépande genom de av regionerna
gemensamt avsatta medlen som finns beslutade, med eventuella tillagg av
statliga medel via Overenskommelser mellan SKR och staten och/eller tilldgg
av eventuella medel fran SKR:s forbundsmedel. SKR fakturerar regionerna
arligen det belopp som &r beslutat inom den finansiella ramen och kostnaden
fordelas mellan regionerna utifran befolkningsméngd. Pa kort sikt kan
kunskapsstyrningssystemet vara kostnadsdrivande men kan ge besparingar
pa langre sikt utifran att till exempel samordning gors i en rad olika arenden
bade nationellt och sjukvardsregionalt samt att respektive region inte sjalva
behdver producera vardprogram och riktlinjer.

Utifran att den nya rekommendationen fokuserar pa bland annat lokal
implementering och tillampning av nationellt framtagna kunskapsstod sa
behover finansiering och resurser for arbetet med kunskapsstyrning i den
egna regionen sékerstallas. Rekommendationen fokuserar ocksa pa
uppféljning och medicinska resultat, vilket medfor mojligheter att samordna
insatser lokalt utifran arbetet med produktions- och kapacitetsstyrning.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv
Atgarden/beslutet r uppenbart for barnets bésta.

Protokollsutdrag skickas till:

Sveriges Kommuner och Regioner
Halso- och sjukvardsdirektor
Divisionschef Ndra

Divisionschef Lanssjukvard 1
Divisionschef Lanssjukvard 2
Divisionschef Funktion
Divisionschef Psykiatri
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§ 280

Revisionsrapport — Granskning av
regionstyrelsens uppsikt samt
regionala utvecklingsnamndens

beredning inom omradet
Dnr 281-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att regiondirektoren far i uppdrag att:

1. Uppdatera regionens styrdokument Riktlinje for regionstyrelsens led-
ning, styrning och uppfdljning sa att det 6verensstammer med géllande
reglemente for regionstyrelsen.

2. Sakerstalla att regionstyrelsen erhaller samtliga anmalningsarenden som
foreskrivs i regionens riktlinje for regionstyrelsens ledning, styrning och
uppfoljning.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen ser positivt pa revisorernas granskning och avser vidta néd-
vandiga atgarder for att sakerstalla att riktlinjer, javsprovning och rapporte-

ring i alla delar 6verensstammer med kraven i kommunallagen samt av reg-

ionen faststallda styrdokument.

Sammanfattning

Regionens revisorer har granskat regionstyrelsen utévande av sin uppsikts-
plikt dver ndmnder, kommunalférbund, bolag och andra juridiska driftsfor-
mer som regionen &r hel- eller deldgare i. Revisorerna har i anslutning till
detta ocksa granskat regionala utvecklingsnamndens beredning inom omra-
det.

Arendets behandling under sammantradet
Ordféranden foreslar att bifalla punkt 1 och 2 i det liggande forslaget och att
avsla punkt 3 i det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller eget forslag under proposition och finner att regionsty-
relsen bifaller forslaget.
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Beslutsunderlag

e Granskning av regionstyrelsens uppsikt samt regionala utvecklings-
namndens beredning inom omradet

e Remissmissiv

e Svar pa revisionsrapport Granskning av regionstyrelsens uppsikt samt
regionala utvecklingsnamndens beredning inom omradet, RUN 2022-11-
01 § 125, Dnr RUN 348-2022

Arendet

Bakgrund

Enligt kommunallagen 10 kap 88 3-6 ska regionstyrelsen leda och samordna
forvaltningen av regionens angeldgenheter och ha uppsikt éver regionens
samlade verksamhet. Styrelsen ska uppméarksamt folja de fragor som kan ha
inverkan pa regionens ekonomiska stallning samt hos fullméaktige gora de
framstallningar som behdvs. Regionstyrelsen har ett sarskilt ansvar for hel-
heten i regionens verksamhet och en viktig del i detta &r uppsiktsplikten dver
ovriga verkstallande organ. Utifran reglementet for regionala utvecklings-
namnden skall namnden arligen bistd med underlag for styrelsens fullgo-
rande av uppsiktsplikten éver kommunalférbund samt ett urval av regionens
hel- och delagda foretag. Styrelsen far fran 6vriga namnder och beredningar
begéra in de upplysningar som de behdver for att fullgora sitt uppdrag.

Revisorernas rekommendationer

Utifran genomford granskning lamnar revisorerna féljande rekommendat-
ioner:

e Att Regionstyrelsen erhaller de anmélningsarenden som denne skall
erhalla utifran fullmaktiges styrning.

e Att Regionstyrelsen vidtar atgarder i syfte att sékerstélla att all provning
utifran kommunallagen 6:9 sker i enlighet med den tidsram som full-
maéktige beslutat om i styrelsens reglemente.

e Att bade Regionstyrelsen samt Regionala Utvecklingsnamnden vidtar
aktiva atgarder i syfte att sékerstalla att det sker en tydlig prévning av
jav ndr provning skall ske av sadan verksamhet dar ledamater i styrelse
och n&mnd tillika har ett engagemang.

e Att Regionstyrelsen snarast vidtar atgarder i syfte att sakerstalla att den
rapportering som lamnas till fullmaktige omfattar saval verksamhet som
ekonomi for regionens samlade verksamheter.

Regiondirektérens kommentarer

Regionen instammer i revisorernas bedémningar och avser att vidta atgarder
enligt redovisade beslutspunkter i féreliggande &rende. Nér det géller prov-
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ning enligt kommunallagen 6:9 och bolagens rapportering har atgarder redan
pabdrjats i form av 6versyn av rutiner for bolagsuppf6ljning och rapporte-
ring till regionstyrelsen, i enlighet med rekommendationer i den tidigare
revisionsrapporten Granskning av regionstyrelsens och regionala utveckl-
ingsnd@mndens &garstyrning och kontroll dver kommunala bolag samt f6lj-
sambhet till &garens direktiv, dnr RUN 142-2022.

Protokollsutdrag skickas till:
Regionens revisorer

Regional utvecklingsdirektor
Stabschef
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§ 281

Revidering av forbundsordning for

Norra sjukvardsregionforbundet
Dnr 1171-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullmaktige godkanner reviderad forbundsordning for Norra sjukvars-
regionférbundet.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen staller sig positiv till revidering av férbundsordning for
Norra sjukvardsregionen. Férbundsordningen utgér malbild och inriktning
for samverkan i syfte att sékerstalla jamlik vard inom norra regionen.

Sammanfattning

Forbundsdirektionen for Norra sjukvardsregionen har den 5 oktober 2022
beslutat om en reviderad férbundsordning. Beslut om andring av férbunds-
ordningen forutsatter godk&nnande av respektive fullméktige inom norra
sjukvardsregionen.

Beslutsunderlag

Bilagor:
e Forslag till forbundsordning for Norra Sjukvardsregionforbundet

e Norra Sjukvardregionforbundets protokoll 2022-10-05 § 77 Revidering
av forbundsordningen (dnr 032/22)

Arendet

| arbetet med revidering av forbundsordningen for norra sjukvardsregionfor-
bundet framkom att delar av arbetsordningen som ska inga i forbundsord-
ningen enligt kommunallagen kap 9. § 6 saknas.

Det ror sig om beslut som kraver kvalificerad majoritet, inkallelseordning av
ersattare och att forbundet ar sin egen arkivmyndighet. Férandringar ar gul-
markerade och markeringarna kommer plockas bort i den slutgiltiga version-
en.

Forbundsdirektionen beslutade 221005 att godkanna férbundsordningen,
samt att forbundsordningen dversandes till medlemsregionerna for faststal-
lande.
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Bakgrund

Forbundet har foljande huvuduppgifter:

Utgdra den politiska ledningen for sjukvardsregional kunskapsstyrning i
norra sjukvardsregionen.

Besluta om sjukvardsregional verksamhetsplan for kunskapsstyrning i
norra sjukvardsregionen.

Identifiera sjukvardsregionalt gemensamma prioriteringsbehov.

Verksamhetsansvar for den verksamhet som bedrivs av Regionalt Can-
cercentrum Norr (RCC Norr).

Forbundet har ratt att med bindande verkan for medlemsregionerna inga
avtal rorande RCC Norrs verksamhet.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedéms inte innebara nagra konsekvenser ut ett jamstalldhetsper-
spektiv.

Barnrattsperspektiv

Beslutet bedoms inte innebara nagra konsekvenser ur ett barnrattsperspektiv.

Protokollsutdrag skickas till:

Hélso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
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§ 282

Forandringar i regelverket for avgifter
2023-1

Dnr 1165-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullmaktige beslutar att:

1. Regionens ersattning for resa med egen bil ska folja skatteverkets higsta
belopp for skattefri ersattning vid resor i samband med vardbesok.

2. Indexuppdatera avgiften for hogkostnadsskydd i 6ppen vard fran 1200
till 1300 kronor.

3. Indexuppdatera avgiften for slutenvard fran 110 till 120 kronor per vard-
dag.
4. FoOréndringarna tréder i kraft 2023-01-01.

Yttrande till beslutsférslaget

Regionstyrelsen ser positivt pa att Region Norrbotten foljer Sveriges
Kommuner och Regioners (SKRs) rekommendationer géllande férandrade
avgifter av hogkostnadsskydd for vard och avgift for slutenvard.

Regionen valjer dven att hadanefter alltid utge erséttning i nivad med
skatteverkets hogsta belopp for skattefri milerséttning for resor i samband
med vardbesok, vilket bidrar till en jamlik vard i lanet.

Sammanfattning

Pa grund av uppdateringar av det sa kallade fribasbeloppet foreslar SKR
landets regioner att genomfdra justeringar gallande avgifter fran och med
2023-01-01.

SKR foreslar att hogkostnadsskyddet for vard hojs fran 1200 till 1300 kronor
och att avgiften for sluten vard hojs med 10 kronor per varddag till 120 kro-
nor.

Indexuppdateringen beror pa att det sa kallade prishasbeloppet héjts fran

48 300 kronor for ar 2022 till 52 500 kronor for ar 2023.

Beslutsunderlag

Information om hojning av hogkostnadsskyddsbelopp for vardavgifter till
regionerna fran och med 1 januari 2023 (SKR).
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Arendet

Ersattning for resa med egen bil i samband med vardbesdk

Pa grund av kraftigt 6kade kostnader for drivmedel foreslas att ersattningen
for resa med egen bil till och fran vardbesok héjs fran 15 till 18.50 kronor
per mil. 18.50 kronor per mil motsvarar den higsta erséattning som i nuléget
kan utga utan att ersattningen formansbeskattas. Region Norrbotten kommer
hadanefter att utge ersattning i niva med skatteverkets hogsta belopp for
skattefri milersattning for resor i samband med vardbesok.

Hogkostandsskyddsbelopp for vardavgifter.

SKR har informerat om férestaende hojning av hogkostnadsskyddsbelopp
for vardavgifter till regionerna fr.o.m. den 1 januari 2023.

Bakgrunden till dessa hojningar &r att regeringen har hojt det faststéllda pris-
basbeloppet fran 48 300 for ar 2022 till 52 500 kronor for ar 2023.

De hogkostnadsskydd som berors regleras i 17 kap. halso- och sjukvardsla-
gen (2017:30) och 5 § lagen om lakemedelsformaner (2002:160).

Hogkostnadsskyddet for 6ppen vard med mera hojs med 100 kronor, fran
1200 till 1300 kronor. Detta galler for vardavgifter inom slutna hélso- och
sjukvarden, for avgifter for vissa forbrukningsartiklar samt for avgifter for
sadan tandvard som regleras i 8 a § tandvardslagen (1985:125).

Hogkostnadsskyddet for sluten vard hojs med 10 kr, fran 110 till 120 kronor
per varddygn.

Genomford omvérldsbevakning visar att regionerna i landet foljer SKRs
rekommendationer och att absoluta majoriteten beslutat folja dem arligen,
utan nya politiska beslut, sa att beloppen féljer utvecklingen av prisbas-
beloppet.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Av analysen framkommer att kvinnor utfér nagot fler vardbesok och
sjukresor, men ocksa oftare uppnar frikort/hdgkostnadsskydd. Sammantaget
ar bedomningen att forandringarna inte kommer att medféra nagra
konsekvenser ur ett kdnsperspektiv.

Beslutspaverkan avseende barns rattigheter
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan gallande barns rattigheter.

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer

Halso-och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
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§ 283

Verksamhetsbidrag till Funktionsratt

Norrbotten
Dnr 1482-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen fattar féljande beslut:

1. Verksamhetsbidrag beviljas med 1,7 mnkr till Funktionsrétt Norrbotten
for perioden 2023-01-01 till och med 2023-06-30.

2. Regiondirektoren far i uppdrag att aterrapportera féljsamhet till nytt
regelverk senast 2023-06-30.

Yttrande till beslutsférslaget

Region Norrbotten ser positivt pa att fortsatt stodja det arbete som Funkt-
ionsrétt Norrbotten utfor i lanet. Ett nytt regelverk har tagits fram som moj-
liggor uppféljning utifran perspektiven god och jamlik halsa, 6kad jam-
stalldhet, beaktande av barns réattigheter och ett hallbart Ian. Arlig redovis-
ning fran Funktionsratt Norrbotten for att majliggéra uppféljning av dessa
parametrar ar nodvandig for att sékerstalla att beviljade bidrag fran Region
Norrbotten kommer den tillrétta som har storst behov.

Beslutsunderlag

Bilagor:
e Protokoll RS 220601 § 141
o Regelverk for fordelning och uppféljning av verksamhetsbidrag 2022

Sammanfattning

Regionstyrelsen beslutade 220621 att implementera ett nytt regelverk for
verksamhetsbidrag till Funktionsratt Norrbotten, detta for att mojliggéra
forbattrad styrning, uppféljning och kontroll samt bidra till att uppfylla reg-
ionens mal om jamstalldhet samt en god och jamlik hélsa i hela lanet. Regel-
verket innebar att samma krav stalls pa Funktionsratt Norrbotten som pa
andra verksamheter som beviljas bidrag fran regionen.

Funktionsrétt Norrbotten har delgett sina medlemsorganisationer det nya
regelverket och amnar redovisa enligt nytt regelverk fran och med verksam-
hetsheréattelsen for ar 2022.

Region Norrbotten ser ett behov av fortsatt uppféljning gallande implemen-
teringen av riktlinjerna under varen 2023. Darefter ska arlig redovisning fran
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Funktionsrétt Norrbotten som mojliggér uppfoljning enligt nytt regelverk
ligga till grund for beslut om ersattning nastkommande ar.

Arendet

Bakgrund

Landstingsstyrelsen beslutade den 18 augusti 2005 om fordelning av verk-
samhetsbidrag till de samverkande handikapporganisationerna Handikappa-
des Riksforbund (DHR), De Synskadades Riksforbund (SRF) samt Handi-
kappféreningarnas Samarbetsorgan (HSO).

Den 9 december 2005 informerade landstinget brevledes féreningarna om
gallande regelverk och krav pa uppféljning. HSO gavs 6vergripande ansvar
for fordelningen av medel, regelefterlevnad samt uppfdljning.

Sedan detta har ingen dokumenterad uppféljning skett.

HSO bytte 2019 namn till Funktionsrétt Norrbotten och &r fortsatt samver-
kansorgan for ett 40-tal medlemsorganisationer.

Ett nytt regelverk som mojliggor uppféljning utifran perspektiven god och
jamlik halsa, 6kad jamstélldhet, beaktande av barns rattigheter och ett hall-
bart 1an beslutades av regionstyrelsen i juni 2022.

Uppféljning och beslut

Sedan ar 2005 har medel for HSO/Funktionsratt Norrbotten fordelats via det
vidareférdelningsarende for regionfullméaktiges anslag som gar till styrelsen i
slutet av varje ar.

Det nya regelverket implementeras fran och med verksamhetsaret 2022 och
innebar att samma krav stalls pa Funktionsratt Norrbotten som pa andra or-
ganisationer som uppbar bidrag fran regionen.

Funktionsratt Norrbotten ska arligen i samlad verksamhetsberattelse for fo-
regaende ar redovisa enligt nytt regelverk. Redovisningen kommer att ligga
till grund for beslut om fortsatt verksamhetsbidrag.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Beslutsforslaget forvantas ha en positiv paverkan avseende jamstalldhet.
Analys av fordelning av medel ur ett jamstélldhetsperspektiv ar inte mojlig
att genomfora i nuldget da konsuppdelad statistik saknas och da ett kdnsper-
spektiv saknas i samtliga underlag som regionen tagit del av. Detta innebar
att regionen saknar insyn i hur pengarna kommit kvinnor respektive méan
tillgodo.

Beslutet mojliggor arlig uppfoljning géllande resursfordelning, styrelse- och
medlemsrepresentation for kvinnor och flickor respektive man och pojkar.
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Beslutsforslagets paverkan avseende barns rattigheter.

Beslutet forvantas ha en positiv paverkan angaende barns rattigheter.
Hur barn &r delaktiga och kan paverka har hitintills inte framkommit av ater-
rapporteringen fran Funktionsratt Norrbotten.

| artikel 7.3 i Konventionen om réttigheter for personer med funktionsned-
sattning slas fast att barn med funktionsnedsattningar har ratt att fritt uttrycka
sina asikter i fragor som ror dem pa lika villkor som andra barn. Regionen &r
enligt lag (2018:1197) om forenta nationernas konvention om barnets réttig-
heter bland annat skyldig verka for alla barns lika varde och ratt till delaktig-
het.

| nuvarande aterrapportering gar det inte att utlasa hur stor andel av medlen
som gar till gruppen barn.

Beslutet innebar att Funktionsratt Norrbotten arligen ska redovisa hur resurs-
fordelningen ser ut fordelat pa alder for att veta hur stor del som tillfaller
barn och unga.

Protokollsutdrag skickas till:
Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor

Stabschef

Regiondirektor
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§ 284

Politisk organisation 2023

Dnr 1203-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullméktige beslutar att faststélla féreslagna andringar i Region Norr-
bottens politiska organisation.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoéter deltar inte i
beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Hélso- och sjukvardsnamnden bidrar till att starka regionens arbete med
omstéllningen till nara vard samt primarvard och tandvard. Inrattande av
namnden Okar forutsattningarna for kvalitativ uppfoljning av Vardval pri-
marvard. Namnden skapar dven goda forutséttningar for okat fokus pa per-
sonal och tillganglighetsfragor samt samverkan med myndigheter, kommu-
ner och andra intresseorganisationer inom hélso- och sjukvarden. Darutéver
bidrar inrdttandet av en halso- och sjukvardsnamnd till harmonisering med
den politiska organisationen i andra regioner.

Den tilltradande majoriteten anser det tillrdckligt med endast en beredning
under regionfullméktige.

Sammanfattning

Forslaget innebér en forandrad politisk organisation fran och med 1 januari
2023. Under regionfullméktige, vid sidan av regionstyrelsen, patientnamn-
den och regionala utvecklingsnamnden, inrattas en halso- och sjukvards-
namnd. Halso- och sjukvardsnamnden, tillika tandvardsnamnden, ska an-
svara for regionens arbete med omstallningen till nara vard samt tandvard
och primarvard undantaget bestallning av Vardval primarvard som region-
styrelsen ansvarar for. Namnden ska se till att narsjukvarden foljs upp, sam-
ordnas och utvecklas pa ett sddant satt att de samlade resurserna anpassas till
befolkningens behov och bidrar till forbattring av halsotillstandet. | samband
med inrattandet av halso- och sjukvardsnamnden avvecklas utskottet for
Néra vard.

Regionfullmaktiges beredningar reduceras fran tva, sjukvardsberedningen
och uppdragsberedningen, till endast uppdragsberedningen. Uppdragsbered-
ningen ska arbeta med fragor av brett allmant intresse for lanets invanare,
som till exempel livsstilsfragor, kollektivtrafik, halso- och sjukvard samt
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tandvard. Darutover ersatts regionfullmaktiges valutskott av regionfullmak-
tiges valberedning.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

Arendet

| samband med det kommande arsskiftet och den nya mandatperioden fore-
slas den politiska organisationen i Region Norrbotten genomga vissa forand-
ringar. Under regionfullmaktige organiseras regionens namnder som blir fyra
till antalet:

e Halso- och sjukvardsnamnden med 13 ledamoter och 13 erséttare
e Patientndmnden med 9 ledaméter och 9 erséttare

e Regionala utvecklingsnamnden 13 ledaméter och 13 erséttare

e Regionstyrelsen med 15 ledamdter och 15 erséttare

Icke tjanstgdrande ledamotsersattare kommer inte kallas in till sammantra-
den i namnderna.

Halso- och sjukvardsnamnden

En halso- och sjukvardsnamnd, tillika tandvardsnamnd, bestaende av 13
ledamater och 13 erséattare inrattas. Namndens uppdrag paborjas den 1 janu-
ari 2023. Halso- och sjukvardsnamnden ska ansvara for regionens arbete
med omstéllningen till nara vard samt tandvard och primarvard undantaget
bestallning av Vardval primarvard.

Med anledning av halso- och sjukvardsnamndens inréattande avvecklas ut-
skottet for Néra vard.

Fullméktiges beredningar

Regionfullmaktige har idag tva beredningar, sjukvardsberedningen och upp-
dragsberedningen, med 13 ledamoter i vardera.

Efter arsskiftet foreslas att beredningarna reduceras till endast en, uppdrags-
beredningen, med 13 ledamoter utan ersattare. Beredningen far sina uppdrag
arsvid och ska arbeta med uppgifter som ror aktuella fragor av brett allmant
intresse for lanets invanare, som till exempel livsstilsfragor, kollektivtrafik,
hélso- och sjukvard samt tandvard.
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Valberedning
Regionfullméktiges valberedning ersatter regionfullmaktiges valutskott.

Styrdokument

Andringar i den politiska organisationen foranleder att féljande styrdoku-
ment upprattas alternativt uppdateras:

e Arbetsordning for regionfullmaktige

e Reglemente for halso- och sjukvardsnamnden

e Reglemente for lanspensionarsradet

e Reglemente for patientndmnden

e Reglemente for regionala utvecklingsnamnden

e Reglemente for regionfullméktiges uppdragsberedning
¢ Reglemente for regionfullméktiges valberedning

¢ Reglemente for regionstyrelsen

e Reglemente for tillganglighetsradet

Ekonomiska konsekvenser

Med anledning av en ny politisk organisation fran 2023 har budgeten raknats
om. Budgeten vantas 6ka med ca 3,6 mnkr jamfort med budgeten for 2022.
Hélso- och sjukvardsnamnden har for 2023 en budget pa 1,6 mnkr, samma
budget som regionala utvecklingsnamnden. Uppdragsberedningen har for
2023 en budget pa 1,4 mnkr. Infoérande av politiska sekreterare berdknas
kosta 3,4 mnkr.

Jamstalldhetsperspektiv

Jamstalldhetsintegrering innebér att ett jamstalldhetsperspektiv finns med i
allt beslutsfattande — fran forslag till genomforande och utvardering. I arbetet
med jamstélldhetsintegrering ska Region Norrbotten systematiskt synliggora
och analysera vilka konsekvenser beslut far for kvinnor respektive man.

Barnrattsperspektiv
Uppfdljning av barnratten ska goras i de beslut som fattas.

Protokollsutdrag skickas till:

Avdelningsdirektorer
Divisionschefer
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§ 285

Inforande av politiska sekreterare
Dnr 1243-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullméktige beslutar att infora politiska sekreterare i enlighet med
beskrivning i Regler for politiska sekreterare.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoéter deltar inte i
beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Med syftet att stodja fortroendevalda i sitt dagliga arbete anser regionstyrel-
sen det angeléget att infora politiska sekreterare. Inférandet starker forutsatt-
ningarna for 6kad kunskapsniva hos de fortroendevalda och bidrar darige-
nom till val underbyggda politiska beslut.

Sammanfattning

Politiska sekreterare anstélls i regionen som ocksa betalar ut I6nen. Férdel-
ning av resurs for politiska sekreterare beraknas utifran att varje parti har en
basresurs pa 20 procent av heltid och darutéver 4 procent per mandat. De
politiska sekreterarna ska vara manadsanstallda och partierna avgor sjalva
hur sysselsattningsgraden ska fordelas under mandatperioden. Ett partis to-
tala sysselséttningsgrad for politisk sekreterare kan delas upp mellan flera
personer.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Anders Oberg (S) foreslar ett fortydligande i § 10 i reglerna om sekreterar-
nas schablonerséttning.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
Regler for politiska sekreterare.
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Arendet

Bakgrund

Politiska sekreterare ar politiskt tillsatta tjanstepersoner som bitrader region-
ens politiker i deras uppdrag. Den politiska sekreteraren arbetar at ett speci-
fikt politiskt parti. Uppdraget utformas av ansvarigt politiskt parti men ge-
mensamt &r att:

e vara radgivare och bollplank at fortroendevalda,

e omvarldsbevaka och analysera t.ex. facklitteratur och andra underlag,
e Dbitrada vid politisk arendeberedning,

e Dbistd med generell administration, métesbokningar m.m.

Antalet politiska sekreterare har 6kat de senaste aren. Under 2020 var ca 800
politiska sekreterare verksamma i Sveriges kommuner och regioner. Av
Sveriges 20 regioner var det under samma ar 17 stycken som hade anstéllda
politiska sekreterare.

Ekonomiska konsekvenser
En arlig kostnad pa 3,4 mnkr.

Jamstalldhetsperspektiv

Jamstalldhetsintegrering innebér att ett jamstélldhetsperspektiv finns med i
allt beslutsfattande — fran forslag till genomférande och utvardering. I arbetet
med jamstélldhetsintegrering ska Region Norrbotten systematiskt synliggdra
och analysera vilka konsekvenser beslut far for kvinnor respektive man.

Om inférande av politiska sekreterare frigor tid for arbete med jamstalldhets-
integrering bedéms beslutet kunna ha en positiv paverkan pa jamstalldheten
mellan man och kvinnor, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv

Om inférande av politiska sekreterare frigor tid for arbete med barnrattsper-
spektivet bedoms beslutet kunna ha en positiv paverkan pa barnratten.

Protokollsutdrag skickas till:

Avdelningsdirektorer
Divisionschefer
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§ 286

Arbetsordning for regionfullméaktige
Dnr 1209-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullméktige faststaller arbetsordning for regionfullméktige.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoter deltar inte i
beslutet.

Beslutsunderlag

Arbetsordning for regionfullmaktige

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har féranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsférandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).

Arendets behandling under sammantradet
Anders Oberg (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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§ 287

Reglemente for regionfullmaktiges
uppdragsberedning

Dnr 1210-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullméktige faststaller reglemente for regionfullmaktiges uppdragsbe-
redning.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoéter deltar inte i
beslutet.

Beslutsunderlag

Bilagor
Reglemente for regionfullmaktiges uppdragsberedning

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har féranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsforandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).

Arendets behandling under sammantradet
Anders Oberg (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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§ 288

Reglemente for regionfullmaktiges

valberedning
Dnr 1208-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullmaktige faststéller reglemente for regionfullméktiges valbered-
ning.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamdéter deltar inte i
beslutet.

Beslutsunderlag

Bilagor
Reglemente for regionfullmaktiges valberedning

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har féranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsférandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).

Arendets behandling under sammantradet
Anders Oberg (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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§ 289

Reglemente for regionstyrelsen
Dnr 1204-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullméktige faststaller reglemente for regionstyrelsen.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoter deltar inte i
beslutet.

Beslutsunderlag

Bilagor
Reglemente for regionstyrelsen

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har foranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsférandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).

Arendets behandling under sammantradet

Anders Oberg (S) och Lennart Astrom (S) foreslar bifalla det liggande for-
slaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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§ 290

Reglemente for regionala

utvecklingsnadmnden
Dnr 1205-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullmaktige faststaller reglemente for regionala utvecklingsnamnden.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoter deltar inte i
beslutet.

Beslutsunderlag

Bilagor
Reglemente for regionala utvecklingsndmnden

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har féranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsforandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).

Arendets behandling under sammantradet
Elisabeth Lindberg (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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§ 291

Reglemente for halso- och

sjukvardsnamnden
Dnr 1207-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionfullmaktige faststaller reglemente for halso- och sjukvardsnamnden.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoter deltar inte i
beslutet.

Beslutsunderlag

Bilagor
Reglemente for halso- och sjukvardsnamnden

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har féranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsforandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).

Arendets behandling under sammantradet
Anders Oberg (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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§ 292

Reglemente for patientnamnden
Dnr 1206-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullméktige faststéller reglemente for patientndémnden.

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoter deltar inte i
beslutet.

Beslutsunderlag

Bilagor
Reglemente for patientndmnden

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har foranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsférandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).

Arendets behandling under sammantradet
Johannes Sundelin (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande férslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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§ 293

Struktur for lokala patientrad
Dnr 1188-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen fattar foljande beslut:

1. Regionstyrelsen faststaller reglemente for lokala patientrad enligt bilagt
forslag.

2. Medel om 100 000 kr anvisas till Division Néara for driften av patientra-
den for ar 2023, att finansieras ur regionstyrelsens strategiska reserv for

2023. Fran och med 2024 inarbetas medlen i kommande strategiska plan.

Yttrande till beslutsforslaget

Det &r viktigt att regionens vardverksamheter har en valfungerande struktur
for regelbundna samrad med patientrepresentanter pa lokal niva. Som stod
for detta arbete foreslas att ett reglemente for lokala patientrad faststélls.

Sammanfattning

Ett reglemente for lokala patientrad foreslas inforas i regionen. Reglementet
anger bland annat uppgifter, sammanséttning, arbetsformer och erséttning
for lokala patientrad. Det foreslas finnas fem lokala patientrad i regionen, ett
for varje sjukvardsomrade.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden stéller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

Bilaga Reglemente for lokala patientrad

Arendet

Bakgrund

Region Norrbotten har en faststalld struktur for patientrad pa lansovergri-
pande niva i form av Tillganglighetsrad Region Norrbotten och Lanspens-
ionarsradet. Dessa fungerar som organ for samrad och 6msesidig informat-
ion mellan regionen och olika lansovergripande patientorganisationer i fra-
gor av dvergripande karaktar. Utéver de lansovergripande raden finns i viss
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utstrackning aven lokala patientrad pa lansdelsniva. Till skillnad fran de
lansovergripande raden saknas dock en enhetlig struktur och regelverk for
utformningen av lokala patientrad i regionen. Med anledning av detta ges
darfor forslag pa en regiongemensam struktur for lokala patientrad i region-
en.

Forslag pa struktur for lokala patientrad

Utformningen av lokala patientrad i Region Norrbotten ska regleras enligt
bilaga 1 Reglemente for lokala patientrad. Den avsedda strukturen bygger pa
féljande delar:

e Lokala patientrad ska finnas i varje sjukvardsomrade med uppstart under
2023.

o Verksamhetsomradeschefer inom Division Nara ar ansvariga for lokalt
patientrad inom tillhdrande sjukvardsomrade. Raden leds av tjanste-
personer fran respektive sjukvardsomrade.

e Raden ska bedriva samrad i fragor av lokal karaktar som kan omfatta
sjukhusvard, primarvard och tandvard.

e Raden kan besta av representanter fran lansévergripande och lokala pati-
entorganisationer samt andra patientrepresentanter. En jamlik och jam-
stalld representation ska efterstravas i radens sammanséttning.

e Fragor av lansovergripande karaktar som uppstar i lokala patientrad ska
delges relevant lansovergripande rad for eventuell vidare hantering. Om-
vant ska fragor av lokal karaktar som uppstar i ett lansévergripande rad
delges relevant lokalt patientrad.

e Ersattning ska utga for deltagare i enlighet med regionens regler for ar-
vode och ersattning for fortroendevalda.
Ekonomi

Sammanlagd budget for fem lokala patientrad uppskattas till 100 000 kr per
ar. Det &r berdknat pa fem patientrad med 10 ledaméter vardera och 3-4
sammantraden per ar, samt eventuellt tillkommande Gvriga ersattningar.

Jamstalldhetsperspektiv

Lokala patientrad bidrar till att oka den lokala delaktigheten for patienter i
fragor som beror sjukvarden. Det bedoms 6ka maojligheten for bade kvinnor
och mén att paverka varden for att battre mota deras behov.

Barnrattsperspektiv

Beslutet berdr barn indirekt. Inférandet av lokala patientrad bedéms vara
positivt fran barnperspektiv eftersom det okar mojligheten till delaktighet for
vardnadshavare.
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Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer

Halso- och sjukvardsdirektor
Stabschef
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§ 294

Reglemente for tillganglighetsradet
Dnr 1211-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullmaktige faststaller reglemente for tillganglighetsradet.

Beslutsunderlag

Bilagor
Reglemente for tillganglighetsradet

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har foranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsférandringen finns i arendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).
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§ 295

Reglemente for lanspensionarsradet
Dnr 1212-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullmaktige faststaller reglemente for lanspensionarsradet.

Beslutsunderlag

Reglemente for lanspensionarsradet

Arendet

Andringar i den politiska organisationen har féranlett att ett flertal styrdo-
kument behdver upprattas alternativt uppdateras. Mer information om den
foreslagna organisationsforandringen finns i drendet Politisk organisation
2023 (dnr 1203-2022).
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§ 296

Uppdrag till regionfullmaktiges
beredning 2023-2024

Dnr 1276-2022

Regionstyrelsens forslag till beslut

Regionfullmaktige beslutar att

e Beredningen for ar 2023 ges uppdraget Kvinnors hélsa
e Beredningen for ar 2024 ges uppdraget Psykisk hélsa

Protokollsanteckning

Sjukvardspartiets, centerpartiets och moderaternas ledamoter deltar inte i
beslutet.

Sammanfattning

Regionfullméktiges uppdragsberedning har att 6ka kunskapen om medbor-
garnas behov och verka for battre kontakter mellan medborgare och fértro-
endevalda. Uppdragsberedningen arbetar med uppgifter som ror aktuella
fragor av brett allmént intresse for lanets invanare, som t.ex. livsstilsfragor,
kollektivtrafik, halso- och sjukvard samt tandvard.

Enligt beredningens reglemente foreslar regionstyrelsen uppdrag och upp-
dragslangd for beredningen som sedan faststalls av regionfullméktige.

e Regionstyrelsen foreslar att uppdragsberedningen for 2023 ges uppdra-
get Kvinnors hélsa

e Regionstyrelsen foreslar att uppdragsberedningen for 2024 ges uppdra-
get Psykisk hélsa

Beredningen ska lamna sin verksamhetsrapport till regionfullmaktige senast
i oktober 2023 respektive oktober 2024.

Arendets behandling under sammantradet
la Uvberg (S) foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordfdranden stéller det liggande férslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.
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Arendet

Beredningens arbetssatt ar medborgardialog, en samtalsmetod dar bade
medborgare och fortroendevalda &r delaktiga. Nér dialogen genomfors véax-
lar deltagarna mellan att lyssna och att tala. Metoden innebar ocksa att resul-
tatet av dialogen utgor en del av kommande beslutsunderlag och aterkopplas
till medborgarna.

Beredningen ska utifran Region Norrbottens arbete med en kunskapsstyrd
sjukvard genomfora de uppdrag som faststalls av regionfullméktige. | bered-
ningens uppdrag ingar ocksa att ta lardom fran tidigare beredningars arbete
med uppdrag inom narliggande omraden.

Nar beredningens ledamater genomfor dialoger 6kar medborgarnas infly-
tande samtidigt som regionens fortroendevalda far stérre kunskap om med-
borgarnas behov.

I val av uppdrag har regionstyrelsen anvant foljande kriterier:

e Lansperspektivet. Det ska ga att fora dialog om uppdragen i hela Norr-
botten och resultatet av beredningens arbete ska belysa forhallanden i
hela lanet.

¢ In- och omvarldsbevakning. Beredningens uppdrag ska ligga i linje med
regionens uppdrag och strategier samt harmoniera med signaler och
trender fran omvarlden.

e Paverkansmajligheter. Uppdragen ska kunna leda till att utvecklingsmoj-
ligheter identifieras och att halsovinster i lanet uppnas.

e Mgijlighet till dialog. Uppdragen maste ga att fora dialog om ur det per-
spektiv som beredningens grunduppdrag omfattar.

o Nyhetsvérde. Uppdragen ska innefatta ett nytt &mne eller belysa ett tidi-
gare &mne pa ett nytt satt.

Uppdrag till beredningen ar 2023
Regionstyrelsen l[amnar foljande yttrande:

| den strategiska planen for 2023-2025 fastslas att hélsan i lanet ska vara
god, jamlik och jamstalld. Regionen ska arbeta med sérskilt fokus pa kvin-
nors hdlsa och en 6versyn ska goras gallande regionens arbete med modra-
vard, gynekologi och forlossning.

Beredningen ska fora dialog med medborgare sasom patienter, brukare, pati-
entorganisationer och narstaende. Beredningen ska ocksa inhamta kunskap
om vardens verksamheter och forutsattningar. Beredningens verksamhets-
rapport med analys och beskrivning av behov ska 6verlamnas till region-
fullméktige i oktober 2023.

Mot denna bakgrund foreslar regionstyrelsen att uppdragsberedningen for
2023 ges féljande uppdrag:
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e Kvinnors halsa

Uppdrag till beredningen ar 2024
Regionstyrelsen l[amnar foljande yttrande:

Regionen arbetar for en jamlik och jamstalld halsa. Samtidigt okar den psy-
kiska ohdlsan, framforallt hos unga kvinnor. Psykisk ohélsa &r sammantaget
den nést vanligaste orsaken till sjukskrivning i l&net. Omhéndertagandet av
individer med olika nivaer av psykisk ohalsa ser olika ut pa olika halsocen-
traler i l&net och detta géller &ven arbetssatt och samarbetsformer mellan
primarvard och akutpsykiatri. Att belysa detta ur ett medborgarperspektiv
ger viktig input till regionens fortsatta arbete.

Mot denna bakgrund foreslar regionstyrelsen att uppdragsberedningen for
2024 ges féljande uppdrag:

e Psykisk hélsa
Beredningen ska redan under hosten 2023, nar 2023 ars uppdrag ar avslutat,
kunna pabdrija sitt arbete med 2024 ars uppdrag.

Beredningen ska fora dialog med medborgare sasom patienter, brukare, pati-
entorganisationer och narstaende. Beredningen ska ocksa inhamta kunskap
om vardens verksamheter och forutsattningar. Beredningens verksamhets-
rapport med analys och beskrivning av behov ska dverlamnas till region-
fullméktige i oktober 2024.

Jamstalldhetsperspektiv

Genomfdrda uppdrag forvantas bidra till att 6ka delaktigheten for medbor-
gare i fragor som beror sjukvarden. Det bedéms 6ka mojligheten for kvinnor
att paverka varden for att battre mota deras behov.

Barnrattsperspektiv

Genomforda uppdrag forvantas vara positiva fran barnperspektiv eftersom
det 6kar mojligheten till delaktighet for saval barn som vardnadshavare.
Protokollsutdrag skickas till:

Uppdragsberedningen
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